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2026年长春市事业单位
招聘成绩今日可查询

4月 28日，长春市人力
资源和社会保障局发布公
告，对《2026年长春市事业单
位公开招聘工作人员（含专
项招聘高校毕业生）公告（2
号）》成绩查询工作安排如
下：查询时间为2026年4月

29日上午09:00。
查询方式：考生凭报名

时 的 用 户 名 和 密 码 登 录
http://zp.cpta.com.cn/
tyzpwb/?examid=dddAdE
报名系统自行查询。
城市晚报全媒体记者 刘佳雪

我省发布碳普惠体系建设方案 今年内上线

“碳惠吉林”平台 低碳行为可换实惠

长春都市圈高校毕业生
联动招聘对接交流活动在北华大学举办

4月24日，吉林、长春、四平、辽源
四市人才服务机构联合在北华大学
成功举办高校毕业生联动招聘对接
交流活动，为2866个岗位与1500名
学子搭建起高效对接的桥梁。活动
包含政校企专题座谈会和线下专场
招聘会两大板块，旨在通过跨区域人
才互通与政校企深度对接，为高校毕
业生搭建高质量就业平台。

活动当天上午，吉林、长春、四
平、辽源四市人才中心及长春、辽源
相关院校代表齐聚一堂，围绕人才引
育深入交流。座谈会聚焦都市圈各
市重点产业布局、青年人才政策、产
业人才引进、校企定向培养等关键议
题。与会各方就校园招聘常态化联
动机制建设进行了务实探讨，为畅通
跨区域引才渠道奠定了坚实基础。
此次座谈会进一步畅通了跨区域引
才渠道，对引导广大高校毕业生择吉
留吉、扎根发展产生了积极影响。

同步启动的联动招聘对接会人
气高涨，活动汇聚了89家用人单位现

场招聘，提供2866个优质就业岗位，
共吸引了1500余名高校学生到场参
与。其中，长春市20家优质企业，携
仪器开发工程师、算法工程师、无人
机导航系统工程师等475个岗位赴吉
林开展招聘。

线上同步开展“走播”带岗活动，

实时推送岗位信息，让未能到场的毕
业生也能云端求职。线上线下融合
的招聘模式，实现了精准对接。直播
间累计浏览量达1622人次，现场初步
达成就业意向700人次，有效提升了
高校毕业生与优质岗位的匹配率。

城市晚报全媒体记者刘佳雪

4月28日，省政府新闻办举行
政策吹风会，专题解读《吉林省碳普
惠体系建设工作方案》（以下简称
《方案》）。省生态环境厅副厅长裴
顺强介绍方案核心内容，省工业和
信息化厅副厅长王文富、省文化和
旅游厅副厅长金振林出席会议，共
同回应媒体关切，详解工业、文旅等
领域融入碳普惠体系的具体举措。

《方案》由省生态环境厅会同省
委宣传部、省工信厅、省文旅厅等20
部门联合制定印发，核心是通过市
场化手段激励公众践行绿色低碳理
念，推动全省经济社会全面绿色低
碳转型，创新打造“市场运营、全民
参与、普惠共享、持续发展”的碳普
惠“吉林模式”，最终实现“公众得实
惠、企业获收益、生态受保护、社会
增效益”的普惠共赢局面。

据介绍，碳普惠是将用户日常
低碳生活行为减排量转化为可使用
的个人碳账户积分，让公众在践行
低碳理念的同时获得实际收益的机
制。《方案》明确了两个阶段性目标：
到2027年底，碳普惠工作体系全面
建立，“碳惠吉林”省级平台平稳运
行，应用场景多元丰富，基本建成特
色鲜明、参与广泛的碳普惠平台；到
2030年底，平台功能优化升级，应用
场景全维覆盖，适时发起全国范围
平台互联互通、碳积分互认共享，建
成标杆引领的省级碳普惠平台。

围绕目标，《方案》部署了三大
重点任务：建设碳普惠管理体系，完
善配套政策，建立科学的减排量核

算机制，推动碳普惠金融创新；打造
市场化运营模式，引入专业机构建
设运营“碳惠吉林”平台，建立个人
碳账户，围绕公众“衣食住行购游”
打造减排和消费场景；健全保障体
系，凝聚部门合力，推动低碳行为与
多领域政策衔接，鼓励国企发挥示
范作用，营造全民参与氛围。

针对“吉林模式”的特色亮点，
裴顺强表示，其核心体现在三方面：
一是坚持市场运营，依托专业机构
运营平台，摆脱政府投入依赖，保障
可持续发展；二是强化多方协同，汇
集各方力量，打造全链条场景，形成

“低碳行为—绿色消费—产业升级
—高质量发展”的良性循环；三是打
通消纳渠道，通过认购、捐赠、抵销
等多元方式，解决碳减排量去向问
题，创新“以碳代偿”的生态环境损
害赔偿机制，未来还将推动全国范
围积分互认。同时，平台将坚守数
据安全、核证溯源、监管保障三条底
线，守护公众权益。

工业作为碳减排重点领域，如
何融入碳普惠体系？王文富介绍，
省工信厅将以绿色制造为根基，进
一步做强绿色制造体系，扩大绿色
工厂、园区、供应链规模，推动重点
行业绿色化改造和用能结构转型；
深入推进节能降碳，实施能效“领
跑者”行动，加快重点用能设备节
能改造；深化工业资源综合利用，
规范废旧动力电池回收利用，开展
联合执法专项行动；强化政策协
同，推动工业企业接入“碳惠吉林”

平台，实现减排价值变现，拉动绿
色消费。截至目前，我省已累计建
成国家级绿色工厂86个、省级绿色
工厂341个，为工业领域碳普惠落
地奠定基础。

谈及文旅行业与碳普惠的融
合，金振林表示，省文旅厅将聚焦政
策引领、场景融合、宣传赋能三大方
向，推动碳普惠与低碳旅游工作协
同推进，打通文旅场景与平台对接
通道；围绕游客出行、住宿餐饮等领
域，打造具有吉林特色的碳普惠场
景，在长白山、净月潭、查干湖等景
区推广低碳游览方式，推动酒店减
少一次性用品使用；依托文旅行业
传播优势，构建线上线下宣传体系，
引导游客践行低碳旅游方式。

据悉，“碳惠吉林”平台依托微
信小程序开发，无需下载安装，今年
内将正式上线运行。目前平台已完
成架构搭建和功能设计，与多个商
业综合体、共享出行平台、文旅企业
达成合作。平台将为注册用户开通

“绿色银行”式个人碳账户，步行、骑
行、旧物回收、购买节能家电等低碳
行为，可“无感式”记录并自动核算
为碳积分，积分可兑换商超优惠券、
景区门票抵扣券等实惠福利。

下一步，我省将强化部门统筹
协调，完善配套政策，加快平台场景
拓展，加大宣传力度，鼓励各地开发
特色场景，引导全民参与绿色低碳
行动，为全省经济社会绿色低碳转
型注入新动能。

城市晚报全媒体记者 陆续

国内国际航线齐发力

南航“五一”在吉通航国内外31城
今年“五一”假期期间，南方航

空紧密结合吉林省旅客出行需求，
进一步优化升级航线网络布局。4
月29日至5月5日，南航计划在吉林
地区执行进出港航班626班，投放座
位数近7万个，开设航线32条，通航
国内外31个城市，为吉林旅客出行
搭建高效便捷的空中通道。

国内航线方面，假期期间南航航
线覆盖北京、上海、广州、深圳等中心
枢纽城市，其中长春—广州航线每日

最高可达4班，长春—北京航线每日
最高可达5班，长春—上海、长春—深
圳航线每日分别可达3班与2班，深度
链接长三角、粤港澳大湾区及首都经
济圈市场，为旅客“五一”期间出行提
供更灵活的出行选择。在热门旅游
航线上，南航持续优化航班结构，丰
富航线网络，主要旅游航线覆盖西
安、昆明、武汉、成都、杭州等热门目
的地，各航线每日至少安排1班，充分
满足吉林旅客假期出游需求。

国际航线方面，南航着力升级
东北亚航线网络。长春—首尔航线

“五一”期间计划每日执行2班，延吉
—首尔航线每日1班，持续为吉林旅
客赴韩旅游提供运力保障。

据了解，4月30日及5月1日将迎
来出行高峰。预售数据显示，中短
途航线成为旅客首选，长春至青岛、
北京、上海、长沙等航线预订率较
高，青岛部分航班已接近满员。

城市晚报全媒体记者 刘佳雪

五一档观影指南来了
你最期待哪一部？

“都市喜剧、犯罪悬疑、
温情剧情……今年五一档新
片扎堆上映，类型覆盖广泛，
每部都有看点。”据灯塔专业
版数据，截至发稿，2026五
一档新片总票房（含点映及
预售）已突破3500万元。其
中，《给阿嬷的情书》《寒战
1994》《10间敢死队》暂列前
三。

“《10间敢死队》《消失的
人》品质亮眼，视听审美与叙
事风格更贴合年轻观众喜
好。”中国电影评论学会会长
饶曙光表示，今年五一档题
材类型丰富多元，风格差异
化显著，能够覆盖不同地域、
不同圈层、各年龄段观众的
观影需求，并将为电影市场
的进一步拓展，奠定更好的
基础。

值得关注的是，潮汕方
言电影《给阿嬷的情书》稳居
预售榜首位。“潮汕话地域属
性鲜明，该片能收获如此高
的热度，确实超出预期。”饶
曙光分析，这说明不同地区
的观众愿意接纳聚焦现实、

贴近日常的生活化影片，从
中感受真挚动人的亲情力
量。电影创作的核心，终究
是与观众建立深度联结、实
现情感共鸣。

他认为，这类深耕本土
特色、富含地域文化底蕴的
作品，正逐渐成为流行。这
既是电影市场分众化、差异
化发展的必然需求，也能为
国产电影多元化发展注入独
特的地域文化活力，优化中
国电影的行业生态。

此外，经典影片重映也
成为热门档期的一大常态。

“本次重映的《纵横四海》曾
风靡一时，影响力深远。老
片复映能让经典佳作再度释
放文化价值，也能满足怀旧
观众的情怀需求。”饶曙光谈
到，有不少“00后”“05后”的
年轻观众曾通过网络等其他
渠道了解过这类经典影片，
但却未必有机会在院线大屏
上观看过，这也会为电影市
场收获一批新生代观影群
体。
新华社（记者赵宇娇 康薇）

“剪映”等网站平台
涉生成合成内容标识违法
网信部门依法查处

新华社北京4月28日电
记者28日从国家互联网信息
办公室获悉，近期网信部门
工作中发现，“剪映”“猫箱”
App及“即梦AI”网站存在
未有效落实人工智能生成合
成内容标识规定要求等问
题，违反网络安全法、生成式
人工智能服务管理暂行办
法、人工智能生成合成内容
标识办法等规定。国家网信
办指导属地互联网信息办公
室，依法对上述网站平台采

取约谈、责令改正、警告、从
严处理责任人等处置处罚措
施。

国家网信办相关负责人
表示，网站平台要严守法律
底线红线，严格落实人工智
能生成合成内容标识相关规
定要求。网信部门将深入推
进依法管网治网，持续加大
人工智能生成合成内容标识
监督管理力度，切实维护社
会公共利益，推动人工智能
健康有序发展。

7月1日起
更多企业将纳入职业伤害保障试点

新华社北京4月28日电
（记者张晓洁）7月1日起，出
行行业的9家平台企业、即时
配送行业的5家平台企业将
纳入新就业形态人员职业伤
害保障试点。

人力资源社会保障部工
伤保险司副司长王丽4月28日
介绍，截至目前，新就业形态
人员职业伤害保障试点累计
参保超过2700万人。今年将
进一步扩大试点，在全国31个
省份和新疆生产建设兵团全
面推开，将出行、即时配送和
同城货运三个试点行业的平
台企业总体纳入试点范围。

7月1日起，将出行行业

的9家平台企业纳入试点范
围，包括T3出行、花小猪出
行、阳光出行、如祺出行、享
道出行、及时用车、风韵出
行、首汽约车、美团打车9家
平台企业。将即时配送行业
的5家平台企业纳入试点范
围，包括小象超市、盒马鲜
生、叮咚买菜、朴朴超市、UU
跑腿5家企业。

在此基础上，各省份将
注册地在本省域内且经营业
务范围限于本省或临近省份
的中小平台企业，按照“成熟
一批、纳入一批”的工作要
求，原则上于年内总体纳入
试点范围。


