
近日，吉林市船营区消
防救援大队深入辖区重点单
位开展消防产品专项检查。
检查中，监督员重点查看灭
火器、消防水带、应急照明
灯、防烟面罩、疏散指示标志
等常用消防产品，认真核对
外观标识、规格型号、生产信
息及质量检验报告，并通过
扫描二维码、查询中国消防

产品信息网等方式，现场验
证产品身份信息与合规性。
同时，向各单位负责人及员
工普及消防产品真伪辨别方
法及相关安全常识，指导正
确选用、使用合格消防产
品。此次检查有效规范了消
防产品市场秩序，消除了潜
在火灾风险，切实夯实了辖
区消防安全基础。 曹文亮

年关将至，广大务工人员最关
心的，莫过于辛勤劳动的报酬能否
按时足额拿到。若您不幸遭遇工资
被拖欠的情况，请勿慌张，长春市二
道区人民法院为您准备一份清晰实
用的维权指引，希望能助您依法讨
回属于自己的劳动所得。

第一步：稳住心态，证据是咱们
最硬的底气

打官司，就是打证据。千万别
觉得“老板心里有数”，也别光靠口
头说理。下面这些东西，大家平时
就要留心保存：1.证明你在这儿干
过活：劳动合同是最直接的凭证，如
果没有签劳动合同，考勤记录、盖了
章的入职表、工资条、有单位信息的
微信工作群聊记录也能派上用场。
2.证明欠了你多少钱：老板写的欠
条、结算单，明确写了工资数额和答
应付款日期的短信或微信聊天记录
（请务必截图保存），以前的工资条
或银行转账记录。3. 其他辅助证
据：你在工作现场的照片或视频、有
你签字的送货单、验收单等。

第二步：先礼后兵，找准调解部
门效率高

证据在手，咱们先试试快速解
决的路子：1.协商、直接找老板谈：
心平气和地摆证据、讲法律、说难

处。谈的时候可以录音，或者让靠
谱的工友在场。2.申请调解组织调
解：劳动争议调解就是当事人提出
申请后，调解组织通过劝说疏导等
方式，帮助双方当事人自愿达成调
解协议。调解组织主要有三类：（1）
企业劳动争议调解委员会（达到一
定规模的企业都要求设立）（2）依法
设立的基层人民调解组织（很多地
区的仲裁委专门设有调解中心）（3）
在乡镇、街道设立的具有劳动争议
调解职能的组织。此外，还有行业
性、区域性争议调解组织，社会化争
议调解组织。各地人社部门还与法
院、工会等单位联合设立一站式调
解中心。请注意，达成调解协议后，
一定要签订书面调解协议书，确保
效力。另外，协商、调解不是必经程
序，双方当事人可以自愿选择。

第三步：善用法律武器，申请仲
裁、诉讼别犹豫

如果前面两条路都走不通，别
犹豫，法律是你最坚实的后盾。1.
申请仲裁，别错过关键时间点：劳动
争议的案件，必须先去“劳动人事争
议仲裁委员会”申请仲裁（不收费），
这是法定前置程序。法律规定的仲
裁时效是一年，从你知道权利被侵
害那天起算。千万别拖着！2.不服

仲裁？15天内赶紧起诉：如果对仲
裁结果不服，收到裁决书15天内，
向有管辖权的人民法院提起诉讼。
管辖法院一般为用人单位所在地或
劳动合同履行地的基层人民法院；
劳动合同履行地不明确的，由用人
单位所在地法院进行管辖。3.可直
接起诉的例外情形：在两种情况下
可不经仲裁直接向人民法院起诉，
（1）劳动者手中持有用人单位出具
之工资欠条、且诉讼请求不涉及其
他劳动关系争议的情况下，可以直
接向人民法院提起诉讼。（2）因支付
拖欠劳动报酬等事项达成调解协
议，用人单位在协议约定期限内不
履行的，劳动者可以持调解协议书
依法向人民法院申请支付令。判决
生效后，如果对方还不给钱，法院会
通过查封、冻结、上失信名单、限制
高消费等强制手段，尽力帮助你把
钱执行到位。

劳动者的合法权益受法律严格
保护。面对欠薪，请勿慌乱隐忍，务
必通过合法途径理性维权。守护劳
动者的血汗钱，是法律的庄严承诺，
也是法院职责所在。愿这份指南能
为您带来帮助，更祝愿每一位劳动者
都能劳有所得，安心暖心迎接新春。

城市晚报全媒体记者 吕闯

岁末年初，正值各类资金
往来频繁、非法金融活动易发
高发时期。为进一步增强金
融机构从业人员及社会公众
的金融风险防范意识和能力，
有效遏制非法集资、电信网络
诈骗、洗钱等违法犯罪活动，
切实维护区域经济金融秩序
稳定与人民群众财产安全，近
日，长春市九台区人民法院组
织干警前往中国建设银行福
星大街支行，开展了一场以

“防范非法金融活动，共筑岁
末年初安全防线”为主题的专
项普法宣传暨座谈交流活动。

九台法院干警与银行业
务骨干进行了面对面的座谈
交流。座谈会上，银行管理人
员首先介绍了其在客户身份
识别、大额及可疑交易监测报
告、反洗钱内控机制建设以及
日常金融知识宣传等方面的
做法与面临的挑战。长春市
九台区人民法院刑事审判庭

负责人张延龙法官则从司法
审判视角，对银行在业务办理
过程中如何进一步落实审慎
核查义务、完善风险预警机
制、加强客户宣传教育等方面
提出了针对性建议。

座谈结束后，法院干警
通过典型案例宣讲、发放普
法手册等形式，向现场储户
普及防范金融诈骗、保护个
人财产安全等法律知识，引
导群众增强风险防范意识。

下一步，长春市九台区
人民法院将继续聚焦金融领
域风险防控，深化与辖区金
融机构、行政监管部门的常
态化联动，通过多种形式加
大普法宣传力度，共同织密
岁末年初金融安全“防护
网”，为营造安全、稳定、诚信
的金融生态环境，守护好人
民群众的“钱袋子”贡献更多
司法力量。

城市晚报全媒体记者 吕闯

夜幕降临，城市亮化不仅驱散
了黑暗，更以流光溢彩的视觉盛宴
勾勒城市气质，为文旅消费市场注
入蓬勃活力。而在长春市宽城区人
民法院的调解室里，一起标的额16
万元的城市广告亮化工程款纠纷，
正迎来破局的转机。

案件的源头，是一家凭借创意设
计打造出网红地标的小型广告公司。
因项目直接承包商未收到上游文旅公
司的结算款，下游的广告公司被拖欠
16万元工程款，企业资金周转陷入困
境。无奈之下，诉至宽城法院。

承办法官翻阅卷宗后敏锐发
现，这并非一起普通的合同欠款纠
纷。案涉工程是本市重点文旅项目
的配套亮化工程，这条“光链”一头
连着城市文旅的颜值与流量，另一
头系着小微企业的生计与发展。于
是，法官秉持“护产业、保民生、促共
赢”的司法理念，决定优先启动调解
程序。调解现场，法官立足三方核
心诉求循循善诱：对文旅公司而言，
及时结算既能化解连锁纠纷，更能
维护市场声誉；对工程公司来说，妥
善处置欠款是履约能力与责任担当

的体现；对广告公司这类创意型小
微企业而言，稳定的资金周转是持
续创新的关键。

在共识的基础上，经过法官悉
心的调解工作，最终三方达成调解
协议：工程公司制定清晰的分期支
付计划，按期足额支付16万元工程
款；广告公司谅解非恶意拖欠情形，
同意维系合作关系；文旅公司承诺
加快内部审计与结算流程，并表达
了未来优先合作的意愿。至此，案
件得以妥善解决。

城市晚报全媒体记者 吕闯

近日，吉林市船营区消防
救援大队联合辖区公安派出
所开展消防安全检查行动，通
过“严检查、强宣传、促整改”
的工作模式，全面排查整治火
灾隐患，筑牢基层消防安全防
线。此次联合检查聚焦小餐
饮、小旅馆等九类场所，重点
围绕用火、用电、用气是否规
范，安全出口、疏散通道是否

畅通等情况进行检查。下一
步，吉林市船营区消防救援大
队将持续深化与公安派出所
的协作机制，定期开展联合检
查，通过组织消防安全培训、
应急演练和典型案例警示，实
现对“九小场所”的精准化管
理，推动消防安全治理向纵深
发展，切实维护人民群众生命
财产安全。 曹文亮

吉林市船营区消防救援大队联合公安派出所
开展“九小场所”消防安全检查行动
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筑牢金融安全防线 守护群众“钱袋子”

吉林市船营区消防救援大队
开展消防产品专项检查 筑牢辖区安全防线

长春市二道区人民法院为您准备攻略

如何拿回辛勤劳动的报酬

微光聚力护营商 司法调解暖企心


