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推动宪法深入人心，在第十二个
国家宪法日到来之际，龙井市人民法
院联合梨园街道梨园社区开展法治宣
讲活动。

宣讲中，朴宣蓉法官以“宪法是
什么”“宪法与我们的生活有什么关
系”等问题为切入点，用通俗易懂的
语言，向群众重点讲解了宪法的起

源、地位和核心内容，让大家深刻认
识到宪法是国家的根本大法，老百姓
有哪些权利和义务。同时，法官以鲜
活的案例释法，讲解了《中华人民共
和国道路交通安全法》《中华人民共
和国民法典》和防范“帮信罪”等与生
活息息相关法律知识，耐心解答群众
提出的法律问题，告知大家如何运用

法律手段来维护权益，得到了现场群
众的一致赞许。

龙井市人民法院将持续加强“法
院+社区”共建 ，不断创新司法服务形
式，注重法治宣传的针对性和实效性，
为辖区居民幸福生活提供更有力的司
法保障。

城市晚报全媒体记者 吕闯

2024年3月，老张怀揣着生计希
望入职某物流公司，成为一名货车司
机，双方约定月薪8000元。可天有不
测风云，入职仅4个月的老张，在搬运
货物时不慎摔伤住院。更让他心寒的
是，公司不仅拒绝支付治疗期间的工
资，待他伤愈要求返岗并追索相关赔
偿时，公司竟以老张“个人事由离岗”
为由，断然否认双方存在劳动关系。
五次协商，五次碰壁。老张带着满心
委屈，将公司诉至长春市宽城区人民
法院兰家人民法庭，要求该公司支付
未签劳动合同双倍工资、拖欠工资及
工伤赔偿共计10万余元。

立案后，承办法官便第一时间拨
通了老张的电话，耐心倾听并尝试调
解。然而，公司的态度异常坚决：“我
们只认判决结果，不接受任何调解。”
调解之路，刚起步便陷入僵局。

“劳动争议连着劳动者的生计，也
关乎企业的长远发展，调解不成，就必

须把案子办得扎实过硬！”法官沉心梳
理每一份证据：工资流水、工作群记录、
保险保单、病历证明、工友证言……一
条环环相扣的证据链，清晰印证了事
实。最终，法院依法判决公司支付老张
各项费用合计9万余元。不过，法官很
清楚公司很可能为拖延时间而选择上
诉，为此特意叮嘱助理留意案件判后情
况。果然，在判决送达次日，公司负责
人便带着上诉状来到了法庭。

“办案不能只踩着程序的‘线’走，
得揣着群众的‘心’办。对老张来说，
几个月的等待可能就是天大的难处。”

按照常规，案件至此可移送上级
法院二审。但法官选择了“多走一
步”。她主动接待公司负责人，并与之
坦诚沟通。“上诉是您的权利，但我想
坦诚聊两句——本案事实和法律依据
都非常清晰，上诉改判空间很小。若
能调解，既能节省时间精力，也能避免
纠纷影响企业声誉。”法官的真诚与专

业，打动了对方。
随后，法官迅速搭建起沟通的桥

梁。一方面向公司释法明理，算清“时
间账”“经济账”；另一方面安抚老张情
绪，协调最优方案。最终，双方达成一
致：公司一次性支付8.5万元并当日付
清，老张放弃其他诉求，公司撤回上诉。

从老张五次协商无果的无助，到
法院梳理证据链作出公正判决，再到
法官突破常规、主动沟通促成双方和
解，这场工伤纠纷的解决，不仅让老张
拿到了应得的赔偿，更让人们看到了
司法并非冰冷的程序。法官的“多走
一步”，正是司法温度的生动写照，它
藏在对劳动者急难愁盼的及时回应
里，藏在对“案结事了人和”的执着
追求中，也让更多像老张一样的劳动
者相信，当权益受损时，司法会成为他
们最坚实的后盾，为每一份正当诉求
撑起一片公平正义的天空。

城市晚报全媒体记者 吕闯

为大力弘扬宪法精神，加强青少
年法治教育，提升青少年法律素养与
自我保护能力，近日，长春市二道区人
民法院东盛人民法庭法官刘欣慰作为
法治副校长，与法官助理祁杉杉一同
走进长春市八道小学，开展法治宣传
教育系列活动。

活动伊始，刘欣慰与祁杉杉同学
生们一道参观了“依法拒毒”展厅。通
过图片展示、动画视频等多种形式，同
学们系统学习了常见毒品的种类与危
害，了解了我国禁毒历史与成效，深刻
认识到毒品对个人、家庭和社会造成
的多重危害，在潜移默化中树立起“珍
爱生命、远离毒品”的坚定信念。

参观结束后，刘欣慰开展宪法宣
传教育，以“身边事”阐释“大道理”，通
过真实案例，用浅显易懂的语言向同

学们普及宪法知识，重点讲解了未成
年人依法享有的义务教育权、接受抚
养权、隐私权和人格尊严权等核心权
利，帮助同学们厘清权利边界、增强权
利意识。

刘欣慰还结合交通安全、网络使
用、社会公德等常见领域，明确行为规
范，引导同学们远离不良行为；并针对
儿童拐骗、校园欺凌等现实风险，讲授
自我保护与依法维权的方法，鼓励大
家善用法律武器保护自己。课堂互动
环节气氛活跃，同学们踊跃提问，刘欣
慰一一耐心解答，在交流中进一步巩
固了法治教育的实效。

随后，祁杉杉以“知法懂法学法
用法：争做守法小公民”为主题，为同
学们带来了一堂内容扎实、贴近生活
的法治课。她结合展厅内容，细致讲

解了传统毒品与新型毒品的区别，剖
析毒品对青少年身心健康的严重危
害，并联系日常生活场景，传授识别和
防范毒品的实用技巧，帮助同学们筑
牢拒毒防毒的思想防线。

课程结束后，法院工作人员与八
道小学副校长常晓红及任课教师围绕

“法治护航成长，共建和谐校园”主题
展开座谈。常晓红对本次活动予以高
度评价，认为课程内容贴近学生实际、
形式生动有效，切实提升了学生的法
治素养与自护能力。座谈中，刘欣慰
还就校园安全事故责任划分、风险防
范等教师关切问题作出专业解答，并
与校方就家校协同中的法律热点进行
深入交流，为构建平安校园凝聚法治
合力。

城市晚报全媒体记者 吕闯

吉林市昌邑消防救援大队
对辖区重点单位安全管理人进行培训指导

近日，吉林市昌邑消防救
援大队对辖区重点单位吉林市
紫气东来大酒店管理有限公司
工作人员进行消防安全培训指
导。监督检查人员对存在的火
灾隐患、日常管理方面的问题
及其危害性进行了详细说明，
并向该单位管理人员详细介绍
了防火、灭火常识，并就火灾初

期的扑救方法、怎样报警求助、
如何使用灭火器、如何逃生自
救等事项，要求该单位要切实
增强安全意识，一定要把防火
工作放在第一位，坚决不能麻
痹大意或存在侥幸心理，必须
严格执行各项消防安全制度和
规定；对存在的火灾隐患必须
迅速、彻底地整改。

吉林市昌邑消防救援大队
深入辖区加油站开展消防安全检查和服务指导

近日，吉林市昌邑消防救
援大队深入辖区左家加油站开
展消防安全检查和服务指导工
作。监督检查人员对该加油站
的消防安全管理制度是否严格
落实，消防设施是否齐全并运
行正常，日常巡查是否到位，消
防设施器材的配备及保养情况
等进行了详细的检查，并向该
单位负责人强调消防安全对易
燃易爆场所的重要性，要求该
加油站绷紧安全弦，严格落实
消防安全管理制度，确保不发

生火灾事故。同时，要加强灭
火和应急演练，遇有险情迅速
处置。监督检查人员要求加油
站工作人员认真做好场所内加
油区和储罐区各项消防安全工
作，组织专人定期检查电气线
路和消防设施设备；员工应穿
防静电工作服、鞋上岗；在明显
位置设置警示标识，提醒前来
加油的人员在加油区严禁吸
烟、打电话；对进站加油的车辆
车主，要求发动机熄火后再进
行加油作业。

吉林市昌邑消防救援大队
深入辖区养老机构开展消防安全检查工作

近日，吉林市昌邑消防救
援大队深入万安居养老院、鑫
岩老年人养护服务有限公司
开展消防安全检查和服务指
导工作。

监督检查人员重点查看养
老院消防安全出口是否畅通，消
防器材设施是否完整好用，对用
火、用电、用气等防火安全管理
制度及消防责任制落实情况进
行了检查，并要求养老机构负责
人落实消防安全责任制，加强消

防安全管理，确保养老院消防安
全。就如何做好消防安全工作
提出几点要求：一是要求该单位
负责人，要深刻吸取养老院亡人
火灾事故教训，提高管理人员消
防安全意识及处置初期火灾能
力;二是要教会老人们基本的用
电、防火常识，特别是对于记忆
力不好，行动不便，常年卧床不
起的老人，要尽可能地安排专人
照料，一旦发生意外，能够及时
将他们疏散到安全地带。

吉林市昌邑消防救援大队
深入辖区重点单位开展消防安全检查指导工作

近日，吉林市昌邑消防救
援大队深入辖区重点单位吉林
东市商贸经济示范区金领舞厅
开展消防安全检查指导服务工
作。监督检查人员重点对舞厅
的消防设施是否完好，安全出
口、疏散通道是否畅通，消防安
全责任制是否落实，消防安全
制度是否健全，消防器材设备
管理维护，消防工作软硬件建
设情况以及是否落实各项消防

安全管理制度，防范措施等进
行了认真的检查，随后，大队监
督员就如何做好消防安全工作
提出几点要求：一是要提高认
识，加大对消防工作的投入，确
保单位消防安全形势续稳定；
二是要加大自检自查力度，要
经常性地开展消防安全检查巡
查，针对发现的消防安全隐患
问题，要及时落实整改，并确保
整改到位。

法治护航成长 共建和谐校园

工伤索赔五次碰壁 判后“多走一步”巧破困局

“邻里法官”进社区 宪法知识入民心


