
我是长春市二道区人民法院行政综合
审判庭法官助理刘菲。回想莫斯科的冬
夜，窗外是无尽的白茫茫雪原，室内却只有
一盏孤灯伴我。那时我尚在攻读俄语，舌
根还缠绕着西里尔字母的生涩转折，心中
却已燃起对法学殿堂的向往。夜深人静
时，取出从国内携来的备考书籍，在异国的
寒夜里一字一句地啃读。

灯光昏黄，考试分析上的文字如蚂蚁
般爬行，我的眼睛常因疲倦而湿润，却仍固
执地不肯合上。偶尔在学习的间隙，我会
点开相关视频，里面的声音在寂静的房间
里回荡：“法治的光芒，需要每一个法律人
用生命去点燃。”留学之年，我穿梭于两个
世界之间：白日里仍是俄语学堂上的学子，
夜晚却变作法科的门徒。

同学见我终日携着厚重的备考书籍，往
往投以诧异的目光。我亦自知此种“跨考”
近乎痴妄，然而心中有一念不灭，仿佛暗夜
行路，远远望见一灯如豆，虽微弱，却足以引
人前行。我不仅要读懂法条，更要读懂法条
背后的人间冷暖。

学成归国，我如愿踏入法学的大门，到
了法院实习。那日清晨，我初次步入审判
庭。阳光透过高窗洒落，照在审判席巨大
的国徽上，庄严肃穆。法官身披黑袍步入，
全场起立。一宗寻常的民事纠纷开始审
理，原告陈述、被告答辩、举证质证……法
官时而发问，时而倾听，目光如炬却又平静
似水。我坐在旁听席上，忽然明白了什么。

原来我寻觅的，是法官那种超然于争
讼之上的清明。他们不偏不倚，只是倾听、

审察、判断，如同悬在尘世之上的一面明
镜，照见是非曲直。那一刻，我忽然想起莫
斯科冬夜里那盏孤灯——原来它照亮的
路，通向了这里。

我终于明白，所谓志业，不是在世间寻
找一个现成的位置，而是在不断的试炼与
追寻中，逐渐认清自己真正想要成为什么
样的人。法槌落下的声音，原来早已在我
心中响起。那不仅是司法权威的象征，更
是责任的钟声，提醒着我永远不要忘记为
什么出发——为那永远值得追求的正义。

而今作为二道法院人，这于我而言不仅
是职业，更是需要用心经营的事业，愿能在
每一个司法细节中践行公平正义，让冰冷的
法条焕发出人性的温度。
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近日，长春市宽城区人民法院执行局
持续推广“首立完成，后续免跑”的便民服
务模式，对于符合条件的执行案件，通过
线上沟通、远程办理等方式，做到让当事
人“最多跑一次”，切实减轻当事人诉累，
努力打通司法服务群众的“最后一公里”。

2025年初，16 名农民工因公司长期
拖欠工资陷入了生活困境，多次索要无果
后诉至宽城法院。经法官审理后，农民工
们的诉求得到了依法支持。但在判决生
效后，该公司仍以“资金周转困难”为由拖
延履行，农民工讨薪之路充满了焦虑和困
难，无奈之下，向法院申请强制执行。

执行立案后，执行局第一时间开通
“农民工讨薪绿色通道”，迅速启动执行程
序。考虑到农民工大多在外务工，往返法
院耗时费力，且此前已专程来院立案，执
行局遂明确专人负责案件全流程对接，通
过电话、微信等线上方式与农民工保持实
时沟通，既避免了农民工因往返奔波产生
额外成本，也通过“一对一”服务让农民
工随时掌握案件进度，有效缓解了他们的
焦虑情绪。

在财产处置环节，执行干警加急开展
财产查控工作，快速锁定被执行人公司的
银行账户，依法冻结账户内足额资金并启

动扣划流程。此时，案件完全符合“首立
完成，后续免跑”的相关条件，执行干警第
一时间告知 16 名农民工喜讯，同时线上
收集每个人的银行账户信息，无需农民工
再到法院办理领款手续。工作人员在仔
细核对每名农民工的身份信息、工资数
额，确保零差错后，将拖欠工资足额发放
至个人账户。

“当初立案跑了一趟，还以为后续得再
折腾，没想到在家等着就收到钱了，真是为
我们省下了不少心！”收到到账短信后，农民
工王师傅特意回电感谢。
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“法官查得明白，讲得清楚，这份判决
很公正，这样的结果我心服口服！”

近日，长春市绿园区人民法院审结了
一起涉个体工商户买卖合同纠纷案，办案
法官通过精准的事实认定、专业的审理思
路，让这场持续数年的货款纠纷，终于尘
埃落定。

时间回到2020年初。某服装厂与李
某经营的某服装行（个体工商户，已注销）
是合作多年的生意伙伴。2020年3月至5
月间，受不可控因素影响导致货品积压，
双方资金链骤然紧张。

“李老板，这批货再压下去，我们厂也
撑不住，你看看能不能调点价，咱们一起
扛过去？”服装厂负责人给李某发去微信。

“理解，大家都难，这批货放在我这处
理，货款我尽快给你。”李某回复。

双方没有签署合同，没有盖章确认，
绝大部分的商品调价、处理等事宜都通过
微信协商并达成一致。

2020年7月11日，李某的妻子刘某

向某服装厂支付10万元货款后，通过微信
告知服装厂会计：“记账，还欠10万”。此
后双方业务终止，但这笔10万元的货款却
迟迟未能结清，昔日的合作伙伴最终对簿
公堂。

受理案件后，办案法官孙军严发现，
当事人就欠款问题始终在微信进行沟通，
并未签订相应的书面合同。

“电子数据一样能成为证据，关键是
要形成完整数据链。”

面对这起证据“非常规”的案件，法官
一页页梳理双方的微信聊天记录、转账截
图，从降价合意、调价明细、对账确认，到
那句“还欠10万”，逐渐还原了双方真实的
交易轨迹。

证据厘清，案件难点也随之浮现：被
告李某经营的个体工商户已注销，债务该
由谁承担？其妻子刘某参与经营并确认
欠款，是否需共同担责？双方并未明确约
定的情况下，原告主张的利息如何认定？

法官首先锁定经营者李某为责任主

体，进而依据《民法典》，结合刘某深度参
与经营、经营收益用于家庭生活等事实，
认定其与李某属于“家庭经营”，夫妻二人
应共同承担还款义务。

对于原告主张的利息损失，为平衡双
方利益，法官并未“一刀切”，而是结合服
装行业特点、双方交易习惯，给予被告合
理的付款准备期。

“既要弥补债权方的资金占用损失，
又要避免过重的利息负担加剧债务方困
境。”

最终，法官裁定利息自起诉之日起至实
际给付之日止，按全国银行间同业拆借中心
公布的一年期贷款市场报价利率计算。

而对于被告方提出的调价、返货等抗
辩，法官在判决中明确指出：“被告方未能
提供有效证据证明具体调价差额损失或
已完成返货，抗辩不成立，法院不予采
信。”最终，法院判决被告李某、刘某给付
原告某服装厂货款10万元及利息。
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永吉消防救援大队组织辖区派出所民警
开展消防业务指导培训会

10月17日，永吉消防救援大队组织辖区派出所
民警开展消防业务指导培训。培训会上，大队监督员
运用多媒体课件对公安派出所开展消防工作的法律
依据、派出所日常监督检查的范围内容、消防监督检
查记录的填写、消防安全网格化管理、灭火器的使用
方法等常用消防业务知识进行了讲解。重点就派出
所如何开展“九小场所”、居民自建房等消防安全检查
进行了详细培训。针对派出所民警就消防监督检查
过程中遇到的实际问题，大队监督员与派出所民警进
行了研究讨论，有效解决了民警在执法过程中遇到的
难点和疑点问题，收到了良好效果。

永吉消防救援大队
开展双随机消防安全检查工作

10月17日，永吉消防救援大队深入辖区电影院开
展消防安全检查。在检查过程中，大队监督员重点检查
了影院的疏散通道、安全出口是否畅通，室内消火栓是
否能正常供水，疏散指示标志、灭火器等消防器材是否
正常有效运行，末端试水装置水压是否正常，消防控制
室的联动系统是否保持完好有效，内部装修是否使用易
燃可燃材料等情况进行了检查。针对检查中发现的问
题，大队监督员要求电影院负责人立即整改，并要求电
影院负责人加大火灾隐患排查力度，积极开展消防隐患
自查自纠，切实保障电影院消防安全环境持续稳定。

永吉消防救援大队
开展“九小场所”消防安全检查

10月9日，永吉消防救援大队深入“九小场所”开
展检查，及时发现并清除“九小场所”火灾隐患，坚决
预防和遏制重特大火灾尤其是群死群伤恶性火灾事
故的发生。

检查中，大队深入辖区部分小饭店、小超市等“九
小场所”开展消防监督检查，及时消除火灾隐患和消
防违法违章行为。主要检查疏散通道和安全出口是
否保持畅通，应急照明和疏散指示标志是否保持完好
有效，室内消火栓等消防设施是否能够正常运行，灭
火器等消防器材是否按规定配置齐全，是否存在违规
用火、用电、用气情况，是否有私拉乱接电线情况。经
检查，部分单位存在员工消防培训不到位，疏散通道
堆放杂物，消防器材损坏等问题。

永吉消防救援大队
开展酒店消防安全检查

10月14日，永吉消防救援大队深入嘉美酒店开
展“双随机、一公开”消防监督检查。检查过程中，大队
监督员首先对场所消防安全主体责任落实、消防安全
管理制度是否落实情况进行详细了解，随后重点对场
所内的疏散通道、安全出口是否畅通；消防设施器材是
否完好有效；安全疏散指示标志、应急照明灯是否配备
齐全；灭火器材等设置是否符合规定、完好有效、运行
正常、电气线路是否老化；日常用火用电是否符合规
范；是否组织开展疏散逃生灭火演练；是否开展防火检
查巡查等情况进行了详细检查。针对检查中发现的消
防隐患问题，检查人员向场所负责人提出了整改意见，
并下发了《责令限期改正通知书》，要求限期整改。同
时要求场所负责人要强化日常管理，定期开展每日防
火巡查，及时消除火灾隐患，加强消防宣传教育，加强
员工消防安全培训，严防火灾事故的发生。

长春市宽城区法院便民措施又有新动作

一场没有合同的欠款纠纷 一份让双方都信服的判决

从攻读俄语专业到成为一名法院人法院人的故事


