
近日，长春市宽城区法院
立案大厅迎来一位特殊的八
旬老人，他步履蹒跚，颤颤巍巍
地走到窗口，递交了一份起诉
状，情绪激动地表达着自己的
诉求，要求法院对其养子进行
训诫，判决其履行赡养尤其是
陪同等义务，同时要求返还
500万元及房产两套。

经窗口工作人员初步了
解，老人仅提供了身份证复印
件，未提供任何其他有效证
据，现有材料不具备立案条
件。且老人年事已高，听力下
降，记忆力不好，沟通起来非
常困难。于是，工作人员随即
为老人安排了轮椅，并迅速向
立案庭庭长李红岩汇报了情
况。

李红岩庭长得知情况后，
第一时间将老人请到办公室，
耐心倾听其诉求，告知老人诉
讼请求为什么不符合立案条
件，需要补充哪些证据，以及证
据应当到哪里去调取等内
容。老人情绪一直十分低落，
反复强调养子的收养过程以
及自己的辛苦付出，述说着养
子未能履行赡养义务的苦楚，
表示来法院起诉就是想出口
气。此时，李红岩庭长依旧保
持耐心，继续用“拉家常”的方
式与其谈心，强调子女赡养老
人是责任和义务，家庭成员之
间要相互理解，要寻求缓和的
方式解决家庭纠纷，维护好得

来不易的亲情。经过一段时
间劝说，老人的情绪也逐渐稳
定下来，表示愿意回家心平气
和地与养子解决问题。

然而，第二天，老人再次
来到法院，表示选择继续起
诉，但已忘记如何立案。李红
岩庭长再次给予他详细指导，
老人听懂后离开了法院。当
日下午，老人来到法院，从兜
中取出三份户口本，从中可以
看出老人与被告确有父子关
系，这为立案提供了基本证
据。李红岩庭长收下立案材
料后，依旧没有放弃劝解工作，
再三嘱咐老人要保持冷静，以
亲情为重，维护家庭和谐和亲
情关系。但老人思虑再三，虽
有犹豫依旧选择继续起诉。

就在大家以为案件即将
进入诉讼程序时，老人再一次
来到法院，虽然步履蹒跚，但
看上去精神焕发了许多，他激
动地表示：“李法官啊，我感觉
你说的话有道理，我想明白
了，不起诉了。孩子就是孩
子，我也不缺钱。我以后会尽
量和孩子好好沟通。”老人遂
将立案材料取走，李红岩庭长
也将老人送出法院，并继续宽
慰着老人，让老人深切感受到
了司法的温情，老人也满意地
走出了法院。至此，一起疑难
赡养纠纷案件得以化解，让大
家深受感动。

城市晚报全媒体记者吕闯

4月3日，白山边境管理
支队兴隆边境派出所民警在
日常工作中发现，停放在路
边的汽车上被插着大尺度

“涉黄交友”小卡片。民警立
即对周边开展走访摸排，最
终锁定嫌疑人孙某，随即将
准备伺机作案的嫌疑人孙
某在桦树镇抓获。据孙某
交代，3月中旬，其在某网吧
上网时发现有个做兼职的
网页，上面有QQ账号。想
着能多赚点钱的孙某添加
了该QQ账号为好友后了解
到，兼职的内容是发涉黄广
告卡片。“在网上购买了便

携打印机，并通过该QQ好
友下载淫秽信息及图片制
作成小贴纸，每张贴一张涉
黄卡片可获利3角钱。”孙某
供述。当民警问及是否知
道发放违法内容的卡片是
违法行为时，孙某懊悔不
已：“我知道是违法的。所
以，我都选择半夜人少了才
开始偷偷做。我以为就算
被警察抓住顶多就是教育
一下，没想到后果这么严
重。”目前，违法嫌疑人孙某
已被依法行政拘留。

王龙 城市晚报全媒体
记者 吕闯

“我工作两年了，单位没跟我签
合同也没有支付工资，感谢法官帮
我要回两年的辛苦钱！”近日，长春
市宽城区法院成功调解了一起劳动
争议案件，切实维护了劳动者合法
权益，达到了良好的社会效果。

2021年9月至2023年9月期
间，张某在甲公司工作，双方未签订
书面劳动合同。因甲公司一直未支
付张某工资，也未缴纳社会保险费，
致使张某离职并向仲裁委申请仲
裁，请求确认与甲公司的劳动关系，
支付拖欠工资12万元，经济补偿金
1万元，以及未签订书面劳动合同的
二倍工资5.5万元。仲裁委裁决甲
公司支付张某拖欠工资及经济补偿
金 13万元，驳回张某其他仲裁请
求。张某与甲公司均不服仲裁裁
决，遂向法院提起诉讼。

开庭审理后，法官并未急于宣
判，而是耐心从法理和情理角度采
取背对背的方式进行调解工作。法
官向甲公司深入分析了案件事实、
诉讼风险及法律后果，希望甲公司
能与张某协商达成一致，使双方纠
纷一次性化解，减少企业诉累，专注
自身发展，继续保持良好声誉。法
官向张某表示，本案双方争议较大，
判决后如甲公司提起上诉进入二审
程序，还要经过较长的开庭、审理、
判决过程。如单位不履行判决确定
的法律义务，张某需立案进入强制
执行程序，将付出更多的诉讼精力
和时间成本，其权利在短时间内无
法实现，希望张某能与甲公司协商，
快速实现权利。在协商过程中，法
官始终同双方保持沟通，了解协商
过程，推进调解进度。通过法官耐

心释法说理，经过近一个月的协商，
双方最终达成一致。甲公司和张某
一同来到法院，并当场支付工资及
各项补偿金合计18万余元，达到了
案结事了人和的目的。

为充分保障劳动者合法权益，促
进企业健康发展，宽城法院主动发挥
审判职能，积极加强同区仲裁委、区人
社局等相关部门的联动配合，努力打
造“资源共享、信息共享，疑难共商、争
议共解”模式，形成劳动争议“三方六
家”多元预防调处机制。下一步，宽城
法院将继续把高效实质化解纠纷、实
现案结事了作为重要任务，履行司法
为民宗旨，做好释法说理工作，以“如
我在诉”的心态真正地解决纠纷，切实
维护群众合法权益，增强群众司法获
得感、幸福感和安全感。

城市晚报全媒体记者 吕闯

日常生活中，向他人出借款项
时通常会要求对方出具借条或欠
条。但“白纸黑字”的欠条能够作为
法庭上的铁证，帮助自己打赢官司
吗？近日，长春市绿园区人民法院
审理了一起借款合同纠纷。

2022年2月，王某以孙某名义
成立某建筑劳务公司。不久后，公
司的工长吴某拿出两份《欠条》，第
一份欠条载明：“王某在某项目施工
过程中，因资金短缺无法支付工人
工资，向工长吴某借款21万元。”因
王某偿还部分款项，又重新签订第二
份欠条，载明：“王某在某项目施工中
欠付吴某工程垫付款16万元，用于
支付工人工资。”欠款人处均有王某
签名并捺印，加盖公司公章。后经吴
某不断催要，至今无人履行偿还义
务。为要回欠款，吴某向绿园法院提
起诉讼，请求法院判令某建筑劳务公
司、王某、孙某立即偿还吴某借款本
金165435元及利息。

庭审中，某建筑劳务公司、孙某
辩称，王某承包工程，以自己为法人
代表注册了该公司。吴某的欠条上
并未加盖法人章，不具有真实性，自
己与吴某之间从未签订借据、欠条
等债权凭证，且自己能够提供证据
证明其与吴某之间的往来账目。

王某辩称，吴某是自己的表哥，
主动找到自己提出要一起干，自己
念及亲情同意让他当工长。2022
年我们二人之间发生矛盾，吴某私
自拿走了公司公章，并通过非正常
途径获取了带有自己签名的空白
纸。所以是吴某自行填写了欠款16
万的欠条，并加盖了公章。

法院审理认为，根据吴某提供
的微信支付交易明细以及孙某提供
的微信支付转账电子凭证等，吴某
与三被告之间存在频繁交易往来。
另根据吴某提供的自制《往来账目
统计表》，吴某称其诉讼请求中计算
的165435元即根据该统计表所涉
款项计算得出，亦在庭审中明确该
笔款项性质为借款，但吴某现有证
据不足以证明其主张向某公司提供
借款21万元的交付情况。即使原、
被告通过两份《欠条》对于双方交易
往来进行了结算，吴某称案涉款项
根据《统计表》所涉项目计算得出，
但对于《统计表》中所涉各个项目的
统计数额以及微信支付交易明细中
具体哪一笔款项为案涉款项无法作
出合理说明，同时微信支付交易明
细证明中存在吴某主张向“王某”的
转账，实为向案外人转账，故即使吴
某提供的两份《欠条》确为某公司及

王某向其出具，吴某现有证据亦不
足以证明原告主张的借贷事实是否
发生、案涉款项的构成以及款项的
交付时间、交付方式等。故吴某提
供的证据不能证明其主张成立，因
证据不足，对于吴某的诉讼请求法院
不予支持。综上所述，法院判决驳回
吴某的诉讼请求。

原告吴某不服一审判决，提出
上诉。长春中院驳回上诉，维持原
判。

法官说法:根据《最高人民法院
关于审理民间借贷案件适用法律若
干问题的规定》第十五条规定：原告
仅依据借据、收据、欠条等债权凭证
提起民间借贷诉讼，被告抗辩已经
偿还借款的，被告应当对其主张提
供证据证明。被告提供相应证据证
明其主张后，原告仍应就借贷关系
的存续承担举证责任。

被告抗辩借贷行为尚未实际发
生并能作出合理说明的，人民法院
应当结合借贷金额、款项交付、当事
人的经济能力、当地或者当事人之
间的交易方式、交易习惯、当事人财
产变动情况以及证人证言等事实和
因素，综合判断查证借贷事实是否
发生。

城市晚报全媒体记者 吕闯
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仅凭“欠条”就能要到钱吗？法院这样判！

女子工作两年无工资

法院耐心调解化“忧酬”
耄耋老人含泪状告养子
法官悉心宽慰彰显温情

男子半夜散发涉黄卡片被拘留


