
年关将至,为落实省高院《关于
在全省法院开展涉民生案件和其他
小标的案件集中执行专项行动的实
施方案》，加强保障民生，切实解决

“急难愁盼”问题，近期，公主岭市法
院执行局以涉民生案件和其他小标
的案件为重点案件，以“真金白银”及
时兑现胜诉当事人的“民生期盼”。

此次专项执行活动，各组执行
干警将手里的案子进行分类筛选，
建立案件台账，逐案通过电话联系、
上门排查等方式，利用春节返乡高
峰，寻找被执行人线索。执行过程
中，坚持情理法相容、刚和柔并济，
坚持善意执行、文明执行，保障当事
人胜诉权益得到及时兑现。

公主岭市法院执行局以执行“小
标的”、守护“大民生”为宗旨，高度重
视涉民生案件和小标的案件的执行工
作，不断加强案件执行力度，认真对待
群众来访问题，通过线上线下协同方
式发放执行案款，积极回应人民群众
对执行工作的多元化需求。

城市晚报全媒体记者 吕闯

近日，长春市绿园区人民法院
成功调解了一起承揽合同纠纷。

2020年，原告某文化传媒公司
与被告某房地产开发公司达成口头
约定，由传媒公司为房地产公司制
作LED屏幕墙和品牌墙面板。但是
全部项目完成并已经交付使用后，
房地产公司却始终未支付项目工程
款。在多次讨要无果后，传媒公司
将房地产公司诉至绿园法院，要求
其支付承揽费用41.7万元及利息。

因为双方并未以书面合同的形
式确定工程承揽费用及进行结算，亦
未以鉴定方式确定项目价值，第一次
庭审中，原被告双方各执一词，对工程
价款争执不下，无法达成一致意见。

庭审结束后，法官仔细分析案

情，考虑到涉案双方都是企业，且被
告公司目前资金周转困难，若是“机
械办案”，简单依法一判了之，不但
企业信用受损，而且由于双方态度
强硬，可能也无法成功保障原告公
司权益。为此，本着减轻企业诉累，
帮助企业“放水养鱼”的想法，法官
先后几次电话沟通，释法明理，双方
均表示愿意接受调解。

法官结合双方微信聊天记录等
载体反映的情况，确定已完成承揽
工作的价值，进而确定应支付费
用。调解过程中，法官告知被告房
地产公司若继续拖欠承揽费，会给
公司带来极大负面影响，更不利于
以后的发展，要为公司长远考虑，并
引导原告传媒公司换位思考，希望

能够理解被告企业难处，给其“喘
息”的时间，同时建议双方都要放眼
长远，认识到调解的益处及陷入纠
纷僵局对自身的不利影响。

在反复与双方沟通并确定承揽
费用后，经过法官的分析利害，耐心
调解，双方终于达成了调解协议，原
告同意做出让步，放弃部分诉请；被
告也承诺了还款金额和还款时间。
考虑到实际经营状况，被告房地产
公司一次性给付原告承揽费38万
元，原告自愿放弃其他诉讼请求。
至此，原告公司的合法权益得到了
有效保障，房地产公司得到了一定
的周转时间，在履行合同义务的同
时可以继续正常经营，取得双赢。

城市晚报全媒体记者 吕闯

近日，长白县长白镇边境派
出所在辖区内开展节前慰问活
动。期间，责任区民警根据辖区内

群众的基本情况，对独居高龄老人
进行走访并送上米、油等慰问品，
提前为他们送上春节的祝福。

日前，城市晚报全媒体记者从
吉林省高级人民法院获悉，2023
年，吉林法院速审速执农民工讨薪
维权案件1682件，帮助2235名农
民工追回“血汗钱”3432万元。

据悉，2023年，吉林法院全面
贯彻落实“六保”“六稳”决策部署，
着力构建多元解纷、速审速执、联动
处置的矛盾纠纷化解途径，多层次
全方位保护农民工权益。完善劳动
关系协商协调机制，与省人社厅等
职能部门联合出台了《关于进一步
加强劳动人事争议协商调解工作的
实施意见》，聚焦农民工、新就业形
态劳动者等重点群体和加工制造、

工程建设、流通服务等重点领域，打
造多元协商调解工作格局，进一步
加强涉农民工劳务纠纷案件的前端
化解。不断强化府院联动机制，强
化与人社、工会、公安以及有关行业
主管部门的联动协作，做深做实行
政执法与刑事司法衔接，形成根治
欠薪工作合力。进一步畅通欠薪维
权绿色通道，积极推行网上立案、上
门立案等，推动全年农民工讨薪案
件快立快审快结快执，确保农民工
权益得到及时兑现。切实加强农民
工讨薪案件常态化管理，建立台账
对全省农民工讨薪案件进行动态监
管，摸清案件底数，推动快速处置。

注重司法研判，以诉源治理为目标，
通过开展实地调研考察，就农民工
急难愁盼问题进行司法调研，从七
个方面提出解决农民工讨薪难题的

“治本”之策。
吉林法院全力优化根治欠薪举

措，将常态化工作措施与集中专项
行动相结合，特别注重秋收、春节前
夕等农民工欠薪案件频发高发时间
节点，在全省法院范围内开展了根
治欠薪冬季专项行动，持续加大清
欠力度。据了解，此项专项行动将
持续到春节后。

江海洋 贾宇婷 城市晚报全媒
体记者 吕闯
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吉林市高新消防救援大队
开展辖区养老机构消防安全专项检查

1月22日，由吉林市高新消
防救援大队牵头，区卫健局派员
参与配合，对辖区养老机构开展
专项检查。联合执法人员先后
来到夕阳红养老院、震宇养老康
复中心等单位开展检查，通过查
阅台账、实地检查等方式，重点查
看疏散通道、安全出口等是否畅

通无阻，火灾自动报警系统等消
防设施、器材是否完整好用，消防
安全台账是否齐全，从业人员是
否熟练掌握“一懂三会”“四个能
力”等消防安全基本知识。针对
检查发现的问题，大队监督执法
人员责令相关负责人及时落实
整改，确保场所消防安全。

吉林市高新消防救援大队
全面深化人员密集场所疏散通道专项整治工作

1月11日，吉林市高新消
防救援大队积极响应关于人员
密集场所疏散通道安全的要
求，深入重点单位开展人员密
集场所疏散通道专项整治工
作，旨在为广大市民营造一个
安全、和谐的居住环境。在行
动中，执法人员严格按照法律
法规，对存在安全隐患的场所

开具整改通知书，要求相关单
位限时整改。同时，执法人员
还积极向各单位负责人及员工
普及消防安全知识，提高他们
的消防安全意识。执法人员表
示，将继续加大疏散通道专项
整治力度，定期对重点单位进
行“回头看”，确保整改措施落
实到位。

吉林市高新消防救援大队
持续开展人员密集场所逃生通道专项排查整治行动

为切实做好全区消防安全
工作，全面排查整治辖区重点
单位突出风险隐患问题，近日，
吉林市高新消防救援大队持续
开展人员密集场所逃生通道专
项排查整治行动。针对检查过
程中发现的问题，大队监督检
查人员逐一记录，并指导单位

应该如何整改。同时，大队监
督检查人员要求各单位负责人
在思想上要牢固树立消防安全
意识，切实做好消防安全管理
工作，不可麻痹大意，要把消防
安全放在首位，提高商场自身
消防安全管理能力，确保场所
内消防安全高度稳定。

吉林市高新区召开安全生产和消防安全工作紧急会议

1月25日，吉林市高新区
为进一步加强安全生产和消防
安全工作，深刻吸取1月24日
江西新余市渝水区一临街店铺
火灾事故教训，紧急召开安全
生产和消防安全工作会议。会
议强调，各部门要高度重视安
全生产和消防安全工作，深入
开展全面大排查大整治。各部

门需安排专人进行检查，同时
成立综合督查组对各行业领域
进行督导检查。各级部门要切
实履行职责，加强协作，共同筑
牢安全生产和消防安全防线。
同时，要加强宣传教育，提高广
大人民群众的安全意识和自我
防护能力，严防类似事故的发
生。

长白县长白镇边境派出所
岁末寒冬送温暖 心系群众暖人心

承揽合同出纠纷 法官调解促“双赢”

公主岭市法院开展涉民生和小标的案件执行行动

2023年吉林法院为农民工追回“血汗钱”3432余万元


