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护航亚运
中国太保开展空中应急救援演练

近日，在杭州淳安界首
的亚运会竞赛场馆，紧张而
有序地开展了一场模拟自行
车比赛因碰撞导致多名运动
员不同程度受伤的人伤紧急
事态的医疗应急救援演练。
中国太保五人团队参与演
练，并提供直升机应急救援
和医院陪诊理赔服务。

本次杭州淳安场馆空中
救援演练是中国太保产、寿
险浙江分公司参与模拟伤情
最复杂，演练环节最多的一
次医疗应急演练，活动还首
次模拟了在特殊环境下（山
地）无法进行场地施救的直
升机吊装救援。

演练模拟杭州亚运会的
比赛场景，设置发生险情、伤
情分类、现场处置、直升机转
运、接收伤员五个演练环
节。据了解，直升机救援服
务作为先进的医疗救援体系
资源，广泛应用在中国太保

产、寿、健康险高端客户的增
值服务体系中。作为杭州亚
运会官方合作伙伴和指定保
险服务商，中国太保向赛事
独家提供了直升机救援服
务，填补了空中救援力量的
空白，将原来陆路转运伤者
时间缩短了一半以上，保证
了赛事危重病人的转运效
率，开辟了赛事空中生命通
道，形成了杭州亚运会“水陆
空三栖救援联动”，有力支撑
起赛事医疗保障体系。

亚运会期间，中国太保将
在杭州淳安、桐庐及宁波赛区
各安排一架直升机，保障赛时
危重病人顺畅、高效送抵定点
医院救治。此前，中国太保
产、寿险浙江分公司已完成宁
波象山、杭州桐庐的直升机应
急演练，至此，亚运会赛时三
个空中救援场馆所在地均完
成救援演练任务。
城市晚报全媒体记者 宋佳静

第四届“天池云路”登山赛圆满落幕

城市晚报全媒体记者了解到，2
日，吉林省“一市一品”体育精品赛
事——第四届“天池云路”登山赛在
长白山北景区运动员村鸣枪开赛，
来自全国各地的200余名专业跑者
和户外爱好者向全程10公里、海拔
跨度逾1000米的赛段发起冲击，目
标直指长白山天文峰顶。

据了解，本次赛事由吉林省体
育局、长白山管委会主办，长白山
管委会旅游和文化体育局、长白山
旅游文化体育产业发展中心承
办。经过激烈角逐，男子组冠军被
来自长白山的林国栋以1小时11分
45秒的成绩获得，女子组冠军被来
自长春的韩丽娜以1小时31分37秒
的成绩获得，两次登顶珠峰的特邀
嘉宾梁丽芳全程参与了本次登山

活动。
“天池云路”登山赛已连续成功

举办四届，迄今为止共吸引国内外
1000余位挑战者参赛，通过充分发
挥长白山得天独厚的自然资源优势
和独有的山地户外旅游资源，不断
加强体育与旅游融合发展。在持续
拉动旅游消费的同时，也为广大登

山及户外徒步爱好者提供了互相交
流、共促进步的平台，不断加强长白
山与周边地区乃至全省、全国各地
区间体育领域从业者、爱好者间的
互联互通、互动互助，为拉动长白山
区域旅游经济快速发展、构筑长白
山体育产业发展新格局凝聚多方力
量。 城市晚报全媒体记者 陆续

普及金融知识

中国银行吉林省分行守住百姓“钱袋子”
为切实帮助消费者了解金融常

识、防范金融风险，提升金融素养，
中国银行吉林省分行积极开展“普
及金融知识 ，助力百姓守住‘钱袋
子’”活动。

关注“一老”
守护老年群体“钱袋子”

活动期间，中国银行吉林省分
行聚焦老年群体,有侧重地增加对
老年人权益的保护内容，开展老年
群体防范非法集资、防骗反诈、理性
投资借贷等宣传教育专场活动53
次，成功为一老年客户挽回电信诈
骗损失金额近3万元。

中国银行白城分行联合人民银
行白城中心支行、白城市银监局、白
城市老干部局走进白城市老年大学
开展“守住‘钱袋子’护航‘夕阳红’”

普及金融知识暨防范电信网络诈骗
宣传活动。活动现场，银行工作人
员依据网点的真实案例精心改编了
反诈小品《守住您的“钱袋子”》，通
过声情并茂的演绎和专业的知识讲
解，生动形象又深入浅出地向老年
朋友们宣导了如何防范电信诈骗，
让大家在轻松愉快的氛围中学到了
甄别电信诈骗的方式、方法。

聚焦“一少”
培育青少年正确消费观

中国银行南关支行通过线上+
线下相结合的方式开展宣教活动，
线上通过长春理工大学、吉林外国
语大学学生客户微信群提示学生客
群防范电信网络诈骗、防范非法“校
园贷”，提醒大家注意保护个人信息
安全，切莫轻信“高利”“低息”诱惑；

线下组织宣传队伍走进吉林外国语
大学，组织召开实习生金融知识讲
座，助力其培育正确消费观，树立理
性依法维权意识，同时深入校园各
个角落，开展沉浸式宣传活动，让更
多的学生们了解金融知识、提高自
我保护意识。

6月以来，中国银行吉林省分行
开展形式多样的宣教活动累计达
263次。未来，中国银行吉林省分行
将认真践行“金融为民、金融利民、
金融惠民、金融安民”理念，持续推
进金融知识普及宣传教育工作常态
化，针对新市民、老年人、年轻人、残
疾人等特殊群体分层次、有侧重地
开展教育宣传，推动金融教育触达

“最后一公里”，让金融教育更有深
度、更有广度、更有温度。

城市晚报全媒体记者 宋佳静

试驾全新皓影e:PHEV & e:HEV
越级的爽快感 不变的快省稳

6月中旬，广汽本田举办了全新一
代皓影e:PHEV & e:HEV试驾会。
全新一代皓影基于Honda Archi-
tecture新架构打造.拥有本田独有的
ACE承载式车身结构，高刚性、轻量
化的选材用料和丰富的安全配置。

全新一代皓影e:PHEV & e:
HEV配备了第四代i-MMD双电机
混动及插混系统（两挡），全新升级
的双电机E-CVT拥有335N·m的同
级最高峰值扭矩，最大功率达到
135kW。辅助驾驶方面，新车搭载
Honda SENSING 360安全超感系
统，具备多达9项辅助驾驶功能，以
及新增的CMBS 防撞智护等5大核
心功能。

乘坐舒适方面，第二排座椅采
用了本田引以为豪的“魔术座椅”设
计，用户可以获得宽敞的腿部空
间。ANC主动降噪系统和12扬声器
BOSE音响，为用户提供了堪比移动
音乐厅的豪华车体验。

全新一代皓影e:HEV车型凭借

全新升级的双电机E-CVT与发动
机两挡直驱模式，在广阔的速度范
围内释放152kW全功率性能，阿特
金森循环直喷发动机的热效率达到
41%全球顶尖水准，WLTC工况综
合油耗5.49L/100km。

全新一代皓影e:PHEV搭载同
款发动机与双电机E-CVT，NEDC
纯电续航达到91km。配合容量大

幅增至46.5L的油箱，综合续航超
1000公里，综合工况油耗仅为1.0L/
100km，即使在亏电状态下，油耗也
仅为4.8L/100km，让用户告别里程
焦虑。广汽本田还为全新一代皓影
e:PHEV配备了ADS全时自适应减
震系统，使得车辆在复杂路况下行
驶更加平稳。

城市晚报全媒体记者 张大为

价值10万元锅炉主机被盗
民警迅速抓获嫌犯

近日，长春市公安局新
区分局北湖派出所成功破获
一起盗窃锅炉主机案，抓获
犯罪嫌疑人2名，为群众挽回
全部经济损失。

6月20日，北湖派出所接
到群众张先生报警，其存放在
辖区某商业街院内的全新锅
炉主机被盗，价值10万余元。

接到报警后，民警立即
赶到现场。由于案发地周边
未安装监控视频，报案人又
因工作繁忙暂无法到派出所
配合调查，期间线索一度中
断，警长熊伟决定扩大搜索
范围寻找线索。通过民警锲
而不舍，连续数日的调查走
访，终于在辖区某公司的监
控视频内发现一辆可疑的三
轮车，车内载着疑似锅炉主
机的物品。民警锁定其落脚
点在距离案发现场15公里外
的宽城区某棚户区内。

6月23日上午，报警人张
先生来到派出所，配合民警
正式立案，民警迅速展开抓

捕行动，前往犯罪嫌疑人所
在的棚户区。经过数小时的
摸排走访，终于找到嫌疑车
辆，并锁定了犯罪嫌疑人罗
某，民警随即进行抓捕，犯罪
嫌疑人罗某因多次犯罪前
科，反侦查意识极强，民警周
密部署，将犯罪嫌疑人罗某
在其家中成功抓获。

审讯过程中，犯罪嫌疑人
罗某拒不交代违法犯罪事实，
并故意挑衅办案民警，试图装
病拖延时间。面对这一困境，
民警并不泄气，在铁证如山的
证据面前，犯罪嫌疑人罗某放
弃了抵抗，最终承认了其盗窃
锅炉主机的犯罪事实。随后
在相关警种的配合下，民警于
当日成功将其同伙吴某抓获。

经审讯，犯罪嫌疑人罗
某、吴某对其实施盗窃的违
法犯罪行为供认不讳。目
前，2人被公安机关采取刑事
强制措施，案件正在进一步
工作中。

城市晚报全媒体记者吕闯

吉林银行荣获
2023中国年度最佳雇主校招案例奖

近日，由智联招聘主办，
哈佛商业评论、北京社会调
查研究中心协办的2023校园
研讨会圆满结束，吉林银行
受邀参加活动，并荣获2023
中国年度最佳雇主校招案例
奖。

该奖项由智联招聘发
起，全国高校就业促进委员
会作为评选支持机构，以独
立客观的立场，对开展校园
招聘的近万家企业进行专业
的评选与调研，东北三省仅
华晨宝马、一汽大众及吉林
银行获奖。此次斩获最佳雇
主校招案例奖充分展现了专
业媒体和应聘者对吉林银行
的雇主品牌的高度认可。

据悉，近期，吉林银行人
力资源部组织了“吉聚梦想、
青春启航”2023年春季校园
专场招聘。此次校园招聘采
用线上线下相结合的宣传模

式，通过“全国高校宣传、集
中地区招聘、重点高校主动
出击、多省份开花”的引才方
式，广泛吸纳高校毕业生。

为提高校园招聘触达
率，2月下旬至3月底，吉林银
行先后深入北京多所高校参
与双选会，接收重点高校简
历千余份。据统计，本次春
季校园招聘共6000余人报
名，经筛选，近3000人参加笔
试，1300余人参加面试，仅历
时3周就完成全部招聘测评
环节，树立了吉林银行高效
率的雇主形象。

作为“吉林人民的银
行”，全省金融服务主力军，
未来吉林银行将秉承“人才
兴行”战略理念，持续完善人
才留用政策，增加待遇、优化
薪酬体系，构建良好的工作
环境，打造良好的人才氛围。
城市晚报全媒体记者 宋佳静

运动员合影 省体育局供图

运动员在比赛中


