
■编辑：张志善 ■美编：沈长余 ■责校：李传富 2022年1月10日 星期一A02 ［要闻］

记者从长春市社保局
获悉，按照《关于统一规范
失业保险政策体系的意见》
（吉人社联〔2021〕97 号），
自2022年 1月 1日起，职工
参加失业保险，履行失业保
险缴费义务、享受失业待遇

时，不受本人户籍限制，农
民工与城镇职工执行相同
的失业保险参保缴费政策，
享受同等失业保险待遇，单
位之前为其参保的年限视
同缴费年限。
城市晚报全媒体记者 刘佳雪

1月7日，由省政府主办
的首届吉林“1·8消费节”启
动仪式在长春举行。

本次消费节从1月8日持
续至2月28日，历时52天，在
充分借鉴吸收首届“9·8消费
节”成功经验的基础上，以“幸
福吉祥年”为主题，秉持“消费
惠民利企”理念，融合“新春和
冰雪”元素，围绕“吃、购、游、
文、娱、健”六大领域消费，采
取城市和农村联动、线下和云
端结合的方式，集中推出6组
线下消费和1组云端消费场
景。全省11个市（州）和地区

的900余家企业精心策划了
1000余场次活动，将为广大
消费者打造出周周有亮点、天
天有活动，城城有热点、县县
有特色，人人有参与、处处有
实惠的消费盛宴。

据省商务厅有关负责人
介绍，本次消费节我省将推
出力度更大的利民惠企政
策，努力把“1·8消费节”打造
成为广大消费者喜爱的盛大
节日、拉动消费增长创新平
台、服务吉林经济高质量发
展的重要引擎。

吉林日报记者 陶连飞

记者从长春市社保局获
悉，按照人社部失业司《关于
延长失业补助金、临时生活
补助受理期限3个月的函》
（人社失业司便函〔2021〕116
号）及上级单位要求，对
2021年符合条件的失业人员
放宽申领失业补助金时限，
申领期限延长至2022年3月
31日。

资格条件：2021年1月1
日至12月31日新发生的参保
失业人员（含2020年度符合
领取失业补助金条件未申领
的参保失业人员及已申领但
累计享受未满6个月的参保
失业人员），符合下列条件之
一的，可申请失业补助金：领
取失业保险金期满仍未就业
的失业人员；不符合领取失
业保险金条件的参保失业人
员，包括实际缴费不足1年的

失业人员和实际缴费满1年
但因本人原因解除劳动合
同、目前仍处于失业状态的
失业人员。失业补助金按月
发放，与2020年累计计算，最
长可享受6个月。

申领期限及方式：截至
2022年3月31日，符合条件的
参保失业人员可通过“长春
社会保险”微信小程序、社区
端、就业局端及长春市社会
保险公共服务平台单位网厅
进行申请。

计发标准：失业补助金
自申请当月计发，期限为6
个月，标准分两个档次：累
计实际缴费满1年的，标准
为1353.60元/月；累计实际
缴费不足1年的，标准为846
元/月。

城市晚报全媒体记者
刘佳雪

近日，长春市住房公积
金管理中心下发《关于开展
2022 年度住房公积金缴存
基数调整的通知》，依据《住
房公积金管理条例》关于住
房公积金缴存相关规定，就
2022 年度住房公积金缴存
基数调整的有关事项做出
通知。

一、缴存基数核定及上
限、下限

（一）缴存基数核定
各缴存单位应以2021年

度（自然年度2021年1月1日
至2021年 12月 31日）职工
月平均工资作为2022年度职
工住房公积金缴存基数。

（二）缴存基数上限、下限
长春市（含外县市）职工

住房公积金的缴存基数上限
暂执行22593元，待2021年
长春市城镇非私营单位就业
人员年平均工资公布后，再做
调整。

长春市区职工住房公积
金的缴存基数下限为长春市
公布的最低工资标准 1880

元，双阳区、九台区、榆树市、
德惠市、农安县、公主岭市职
工住房公积金缴存基数下限
为1540元。

二、办理方式
（一）通过长春市住房公

积金管理中心官网网上办事
大厅单位入口办理。

（二）到单位所属辖区分
中心、分理处综合窗口办理。

三、申报时间
自 2022 年 1 月 6 日至

2022年9月30日。
四、相关要求
（一）各单位在核定当年

职工住房公积金缴存基数后，
应将核定情况告知职工本人。

（二）缴存单位及缴存职
工因基础信息有误、不全等原
因需要变更的，应及时完善、
更正。

（三）长春市住房公积金
管理中心将根据有关规定对
各缴存单位住房公积金缴存
情况进行抽查，对违规缴存
问题进行通报并责令纠正。

城市晚报全媒体记者陆续

多渠道收集企业诉求，提前预防
涉企问题滋生；多部门联动形成合
力，联动高效处理诉求；多制度倒逼
主动作为，完善机制形成有效保障
……近一个时期以来，白山市发扬

“钉钉子”精神，各级机关和领导干部
争当“行动派”，多渠道、多部门、多制
度协同发力，进一步保护和激发市场
主体活力，全力优化营商环境，推动
绿色转型高质量发展。

多渠道收集企业诉求，提前预防
涉企问题滋生。白山市不断完善企
业家诉求收集处理运行机制，以“宽”

“监”“评”为重要抓手，畅通企业家诉
求渠道，提升企业信心和优化营商环
境。“宽”字当头，拓宽渠道找问题。
制定出台《白山市畅通企业家诉求渠
道实施方案》，进一步畅通营商环境
智能管理平台、营商环境热线等渠
道，收集企业建设发展中遇到的困
难、诉求、意见建议，通过“五化”分别
落实处理，确保企业诉求看得到、办
得好。“监”字为先，广泛监督促提
升。出台《白山市营商环境监督员管
理办法》，聘任9大类80名营商环境
监督员。每季度邀请监督员评议涉
商科（站、办、所）长，及时收集并反馈
社会各界意见建议及问题线索，着力

破解企业的痛点、难
点问题。“评”字为重，
以评促改见实效。
创 新 开 展 涉 商 科

（站、办、所）长公示评议，以企业满意
不满意为标准，设立“蜜蜂奖”和“蜗
牛奖”，充分发挥正向激励和反向警
示作用，倒逼各涉商科（站、办、所）长
和公共服务单位做好服务，为企业解
决诉求问题。

多部门联动形成合力，高效处理
诉求。该市充分发挥各部门职能作
用，完善案件查办联动机制，多方解
决案件。纪委监委、信访等相关部门
完善联席制度、定期会商等机制，形
成各负其责、齐抓共管、协调有力、运
转高效的案件查访工作新格局。截
至目前，通过部门联合查办案件24
件，已全部办理完成。快速查办，以
案促改。开展招商引资违约失信“回
头看”专项整治活动，定期调度“两款
一金”还款情况，加大对营商环境案
件的查处力度。通过约谈主要领导、
召开案件分析会、责任人座谈会等形
式，提高督查效能，形成市县一体的
营商环境案件查办处理联动机制。
自2019年以来，全市共处理损害营
商环境投诉162起，目前已全部办
结，投诉人满意率100%。针对难度
较大的历史遗留问题，按照“点对点”
的原则，采取定领导、定专人、定责任
的办法。并将专业法律服务与民间

纠纷调处有机融合，实现前台窗口服
务，后台综合调处，提高人民调解服
务营商工作成效。全市建立企事业
调解组织393个，调解成功91件。
针对企业破产案件，建立府院联动联
席会议制度，统一法律适用尺度提升
审理质效，健全破产企业职工权益保
障机制，妥善审结破产案件。

多制度倒逼主动作为，完善机制
形成有效保障。围绕企业可能遇到
的糟心事、烦心事，通过多制度并举，
多角度发力，提前消除矛盾和堵点，
为企业正常生产经营和项目建设保
驾护航。制定出台《白山市政务服务
标准化建设实施意见》，主动找寻并
重点整治“冷、庸、散、推”作风问题，
努力打造高效务实、作风优良的政务
服务新环境。制定《白山市构建“亲”

“清”政商关系推动营商环境优化提
升工作方案》，市级领导包保29个重
点产业园区重点企业，全面落实项目
服务秘书制度，树立“店小二”服务意
识，开展“保姆式”“管家式”定向服
务，积极做到“有求必应、无事不扰”，

“亲”而有度、“清”而有为。制定《白
山市“我为企业办实事”活动实施方
案》，下大力气改善并持续优化企业
发展环境。开展营商助企走访调研、
千名干部驻企帮扶、服务企业周等下
沉式活动，提前发现并帮助企业解决
难题，切实提升企业幸福感和满意
度。 蔡冲春吉林日报记者王春宝

连日来，在松原举行的一场场既
有理论温度又有实践厚度的宣讲，持
续掀起了学习贯彻党的十九届六中
全会精神热潮，并迅速转化为干部群
众干事创业的生动实践。

2021年12月10日，松原市委召
开学习贯彻党的十九届六中全会精
神市委宣讲团动员会暨“七讲七进”
宣讲活动启动会，对全市宣讲工作进
行部署，明确了宣讲活动的“时间表”

“路线图”。12月15日起，市委宣讲
团成员分赴各县（市、区）、开发区和
部分企业、高校开展集中宣讲，并通
过与基层干部群众开展面对面、互动

式座谈等方式，让全
会精神入心入脑、落
地生根。12 月 24
日，举办了学习贯彻

党的十九届六中全会精神“七讲七
进”理论宣讲骨干培训班，培训宣讲
骨干、宣讲志愿者150余人，进一步
夯实“七讲七进”宣讲工作人才基础。

在充分发挥“百人千场”理论宣
讲活动品牌作用基础上，松原市根据
不同群体特点，分众分类开展内容丰
富、形式多样的宣讲活动，推动全会
精神进机关、进校园、进社区、进农
村、进企业、进军营、进网络。广大干
部职工纷纷表示，要把思想和行动统
一到全会精神上来，把智慧和力量凝
聚到贯彻落实党中央的决策部署上，
深入落实省委“一主六双”高质量发

展战略，培育“六新产业”，建设“四新
设施”，加快动能转换和产业升级，全
力创建“一市、一地、一城、一区”，强
力推进社会主义现代化新松原建设。

在前郭县前郭镇阿拉坦社区，
理论宣讲志愿者用生动活泼、通俗
易懂、接地气的语言为百姓进行宣
讲。社区居民纷纷称赞：在基层也
能听到党的声音，听到民族振兴的
号角。宣讲团把党的十九届六中全
会精神送到了家门口、送到了老百
姓心坎上。

松原市将按照省委部署，持续
深入开展学习贯彻党的十九届六中
全会精神“七讲七进”宣讲活动，用接
地气、冒热气、聚人气的宣讲形式，不
断推动宣讲活动在基层走深走实。

吉林日报记者王欣欣

长春住房公积金缴存基数调整
1月6日起开始申报

多渠道收集 多部门联动 多制度保障

白山优化营商环境促振兴

高举旗帜 凝心聚力

松原推进“七讲七进”宣讲活动走深走实

七讲七进在吉林

学习贯彻党的十九届六中全会精神

聚焦营商环境
推进“一主六双”加快吉林振兴

首届吉林“1·8消费节”启动

长春失业补助金申领期限
延长至3月31日

职工参加失业保险
享受失业待遇时不受户籍限制

记者从省文化和旅游厅获悉，
日前，由中国旅游研究院、哈尔滨市
政府联合主办的“2022中国冰雪旅
游发展论坛”发布了《中国冰雪旅游
发展报告（2022）》，我省多地、多景区
斩获多项冰雪大奖。其中，长春市、
吉林市、长白山保护开发区获“2022
年冰雪旅游十佳城市”，吉林市“松江
赏雾凇”获“2022年冰雪经典创新项
目”，长白山旅游度假区获“2022年热
门冰雪旅游景区（度假区）”。

深入践行“冰天雪地也是金山
银山”理念，积极响应“带动三亿人
参与冰雪运动”号召，积极营造“冬
奥在北京、体验在吉林”的浓厚氛
围，我省推动冰雪经济量质齐升。
长春以打造“都市冰雪”为核心，主
打冰雪体验和都市文化双特色，“感
受冰雪自然”和“体验冰雪生活”双
延伸，实现了冰雪产品全面开花、冰

雪活动全域发展，构建全域化布局、
多层次体验、可持续推进的冰雪经
济格局。吉林市全力打造“雾凇之
都、滑雪天堂”城市品牌，“赏雾凇、
戏冰雪、泡温泉”成为吉林市冰雪旅
游的金字招牌。目前，吉林市已建
成12座中高端滑雪场，雪道总面积
超过362公顷；同时，吉林市建有大
型综合体育场馆和专业冰上训练
馆，每年浇筑公益冰场100块以上，
免费向市民开放。长白山保护开发
区深入实施“旅游+”战略，“12度粉
雪，温暖相约”的冰雪品牌声名远
播，冰雪旅游、冰雪文化、冰雪体育
三个层面同时发力，形成以生态、文
化、冰雪、康养为内涵，以精品景区、
温泉度假基地、冰雪旅游基地为核
心，以区域中心节点为支撑，以高
速、高铁、航空等旅游大通道为纽带
的大旅游发展格局；打造“长白春

雪”“长白山礼物”等文旅品牌，推进
二道白河名镇景区及讷殷古城、锦
江木屋村、鲁能、万达等旅游联合体
与长白山主景区形成全域互联格
局；打造独具特色的“长白山神庙遗
址”“老黑河遗址”长白山文化之旅。

入选2022年热门冰雪旅游景区
（度假区）的长春冰雪新天地项目，
坐落于长春市莲花山生态旅游度假
区，是我省重点打造的世界级冰雪
主题乐园。2021年12月12日，第二
十五届长春冰雪节开幕式在长春冰
雪新天地盛装启幕，园区内打铁花
表演、烟花秀等冰雪文化旅游活动
丰富多彩。长白山旅游度假区位于
白山市抚松县，集滑雪、娱雪、山地
运动度假、高端酒店群、度假小镇、
温泉、水乐园于一体，是我省重要的
高品质冰雪度假目的地之一。

吉林日报记者 李樊

《中国冰雪旅游发展报告（二○二二）》发布

我省斩获多项冰雪大奖


