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为满足客户多样化消费支付需求。中国石化
松原石油推出“一键加油”支付宝支付业务，顾客
直接使用支付宝扫码即可完成“一键加油”支付。
操作更便捷、时间更简短，为攻坚创效提供支持。

中国石化松原石油
推广“一键加油”支付宝支付业务

为将上级政策、精神落到实处，中国石化吉林
市石油各党支部开展主题党日活动，结合当前形势
任务及各岗位工作实际交流研讨，用实际行动践行
初心与使命，发挥党员先锋模范作用，为企业攻坚
创效贡献力量。

中国石化吉林市石油开展主题党日活动

近日，中国石化延边石油参加专职招聘会，为因疫情影响造
成下岗和失业的人员提供就业岗位，此次招聘践行了中国石化的
央企担当，也为企业持续攻坚创效引进人才。

中国石化延边石油参加专职招聘会

为提高员工业务能力，培养更多骨干人才，中国石化长春石
油成立员工培训基地，用于安全、环保、非油品、实操等培训。目
前该基地正在进行硬件改造，助力企业攻坚创效。

中国石化长春石油建立员工培训基地

近日，中国石化吉林天然气分公司组织承运商全体司机、押运人员
召开安全警示教育会。观看事故警示案例视频、学习道路交通法、传达
上级指示精神，并做好车辆自检工作，为攻坚创效行动保驾护航。

中国石化吉林天然气分公司召开承运商安全警示教育会

为转变机关工作作风，提高工作效率及质量，中国石化通化石油
组织开展青年干部培训，并进行现场讨论，解决日常工作中的常见问
题。此次培训效果显著，助推年底各项任务攻坚创效。

中国石化通化石油开展青年干部培训工作

为加强母站加工环节、子站销售环节天然气质量监督管理，中国石
化吉林天然气分公司本月共开展采气、检测水露点等工作28次，所有结
果均符合国家车用压缩天然气标准要求，为攻坚创效提供质量保障。

中国石化吉林天然气分公司加大天然气质量管理力度

在“持续攻坚创效”行动收官之际，中国石化延边石油进一步细化
经营各环节考核方法，与数字排名激励方式相结合，提升全员攻坚创
效士气，形成比学赶帮超的浓厚氛围。

中国石化延边石油细化考核攻坚创效

按照《重大劳动保障违法行为
社会公布办法》和《吉林省重大劳动
保障违法行为社会公布实施办法》
有关规定，省根治拖欠农民工工资
工作领导小组办公室对国务院“互
联网+督查”、人社部“根治欠薪进行
时”专栏等平台转办交办的农民工
欠薪问题线索进行汇总，在各地人
力资源和社会保障行政部门公布的
基础上，梳理出16起对我省根治欠
薪工作产生不良影响的拖欠劳动报
酬典型案件。

一、吉林金岩建筑安装工程有
限公司拖欠劳动报酬案

吉林金岩建筑安装工程有限公
司 ，统 一 社 会 信 用 代 码 ：
91220201594460249A；地址：吉林
省吉林市船营区迎宾大路11号；法
定代表人：许毅光。

2018年11月13日至26日，吉林
市人社局陆续接到劳动者投诉，反
映吉林金岩建筑安装工程有限公司
存在拖欠劳动报酬问题。

经查，吉林金岩建筑安装工程
有限公司在承办中海国际社区2-2
项目期间拖欠262名劳动者工资共
计1822.0769万元。2018年12月4
日，吉林市人社局依法向该公司下
达了《劳动保障监察限期改正指令
书》，该公司逾期未履行。

2018年12月17日，吉林市人社
局以涉嫌拒不支付劳动报酬罪依法
将该案移交公安机关处理。目前，
拖欠劳动报酬已全部支付完毕。

二、长春荣誉装饰有限公司拖
欠劳动报酬案

长春荣誉装饰有限公司，统一
社 会 信 用 代 码 ：
91220104MA0Y6GPK7N；地 址 ：
吉林省长春市南关区临河街西 102
国道以南金色世界湾小区（富裕棚
户区A地块）27号楼103号；法定代
表人：荣岩。

2019年6月25日，吉林市丰满
区人社局接到劳动者投诉，反映长
春荣誉装饰有限公司存在拖欠劳动
报酬问题。

经查，长春荣誉装饰有限公司
在承建鸿运度假村装修项目期间拖
欠37名工人工资共计33.539万元。
2020年1月13日，丰满区人社局依
法向该公司下达了《劳动保障监察
限期改正指令书》。

2020年1月21日，拖欠劳动报
酬已全部支付完毕。

三、长春启新劳务有限公司拖
欠劳动报酬案

长春启新劳务有限公司，统一
社 会 信 用 代 码 ：
91220104756195143N；注册地址：
长春市朝阳区安达街951号；法定代
表人：贾鹏举；相关责任人：曲永杰。

2018年2月13日，通化市人社
局接到市交通运输局移交案件，反
映长春启新劳务有限公司存在拖欠
劳动报酬问题。

经查，长春启新劳务有限公司
在承建集双高速公路集安至通化段
通化连接线项目02标段期间，将该
工程项目违法发包给曲永杰，导致
拖欠53名工人工资共计58.7034万
元。2018年2月23日、4月4日，通化

市人社局依法向该公司及曲永杰分
别下达了《劳动保障监察责令改正
决定书》。

2018年4月24日，通化市人社
局以涉嫌拒不支付劳动报酬罪依法
将该案移送公安部门处理。2019年
9月30日，通化市东昌区人民法院判
决曲永杰有期徒刑六个月，并处罚
金1万元。

四、长春通达路桥建设集团有
限公司拖欠劳动报酬案

长春通达路桥建设集团有限公
司 ，统 一 社 会 信 用 代 码 ：
91220101730772715H；地址：长春
市南关区民康路52号；法定代表人：
于昆；相关责任人：卜庆民。

2020年1月7日，白山市江源区
人社局接到劳动者投诉，反映长春
通达路桥建设集团有限公司存在拖
欠劳动报酬问题。

经查，长春通达路桥建设集团
有限公司在承建公路建设项目期
间，将该项目违法发包给卜庆民，导
致拖欠曲利、杨立平等30名工人工
资共计48万元。2020年4月10日，
江源区人社局依法向该公司及卜庆
民下达了《劳动保障监察责令改正
决定书》。

2020年4月27日，拖欠劳动报
酬已全部支付完毕。

五、吉林安洁新能源集团有限
公司拖欠劳动报酬案

吉林安洁新能源集团有限公
司 ，统 一 社 会 信 用 代 码 ：
9122010130991146XK；地址：吉林
省长春市北湖科技开发区北湖科技
园产业一期B3栋2层33-5号；法定
代表人：林柏银；相关责任人：胡西
海。

2020年4月13日，临江市人社
局接到劳动者投诉，反映临江市桦
树镇污水处理厂项目存在拖欠劳动
报酬问题。

经查，吉林安洁新能源集团有
限公司在承建临江市桦树镇污水处
理厂建设项目期间拖欠王汝君等15
名工人工资共计9.468万元。2020
年4月22日，临江市人社局依法向该
公司及胡西海下达了《劳动保障监
察责令改正决定书》。

2020年6月11日，拖欠劳动报
酬已全部支付完毕。

六、河南瑞东建筑工程有限公
司拖欠劳动报酬案

河南瑞东建筑工程有限公司，
统 一 社 会 信 用 代 码 ：
91410100097255797C；地址：河南
安阳县住建局院内；法定代表人：杨
祖雷。

2020年2月28日，扶余市人社
局接到劳动者投诉，反映河南瑞东
建筑工程有限公司存在拖欠劳动报
酬问题。

经查，河南瑞东建筑工程有限
公司在承建扶余市弓棚子镇三横道
村前水泥路项目期间拖欠高健等14
名工人工资共计14.7万元。2020年
3月2日，扶余市人社局依法向该公
司下达了《劳动保障监察责令改正
决定书》。

2020年3月9日，拖欠劳动报酬
已全部支付完毕。

七、松原市鸿飞房地产开发有
限公司拖欠劳动报酬案

松原市鸿飞房地产开发有限公
司 ，统 一 社 会 信 用 代 码 ：
912207010646359100；地址：松原
市经济技术开发区湛江路2688号；
法定代表人：李强；相关责任人：李
刚。

2020年5月27日，松原经济技
术开发区人社局接到劳动者投诉，
反映松原经开区兴业家园地下车库
项目存在拖欠劳动报酬问题。

经查，松原经开区兴业家园项
目开发企业为松原市鸿飞房地产开
发有限公司，该项目施工负责人李
刚拖欠齐运学等32名工人工资共计
82.516万元。依据《保障农民工工
资支付条例》，认定松原市鸿飞房地
产开发有限公司承担清偿工资主体
责任。2020年7月8日，松原经开区
人社局依法向该公司下达了《劳动
保障监察责令改正决定书》。

2020年7月31日，拖欠劳动报
酬已全部支付完毕。

八、吉林省巨鑫房地产开发有
限责任公司拖欠劳动报酬案

吉林省巨鑫房地产开发有限责
任 公 司 ，统 一 社 会 信 用 代 码 ：
91220102574083554W；地址：长
春市二十一世纪商务总部A座1603
号A室；法定代表人：梁彩霞；相关责
任人：朱万发。

2020年4月7日，大安市人社局
接到劳动者投诉，反映吉林省巨鑫
房地产开发有限责任公司存在拖欠
劳动报酬问题。

经查，吉林省巨鑫房地产开发
有限责任公司在承建安广龙泉湖畔
壹号一期6、9号楼工程项目期间，将
该项目违法发包给朱万发，导致拖
欠61名工人工资共计93.6975万
元。2020年6月30日，大安市人社
局依法向该公司下达了《劳动保障
监察责令改正决定书》。

2020年7月17日，拖欠劳动报
酬已全部支付完毕。

九、敦化市建筑安装有限公司
拖欠劳动报酬案

敦化市建筑安装有限公司，统
一 社 会 信 用 代 码 ：
912224033167842431 ；地址：敦化
市北环城路2088号；法定代表人：沙
德恩。

2020年1月6日，敦化市人社局
接到劳动者投诉，反映敦化金鼎阳
光工程项目存在拖欠劳动报酬问
题。

经查，敦化市建筑安装有限公
司在承建敦化金鼎阳光工程项目期
间拖欠15名工人工资共计47.9万
元。2020年1月13日，敦化市人社
局依法向该公司下达了《劳动保障
监察限期整改指令书》。

2020年1月18日，拖欠劳动报
酬已全部支付完毕。

十、山东志华建设工程集团有
限公司拖欠劳动报酬案

山东志华建设工程集团有限公
司 ，统 一 社 会 信 用 代 码 ：
91371321706076840M ；地址：山
东省沂南县城振兴路万兴街16号；
法定代表人：汪立志；相关责任人：

潘峰。
2019年12月13日，珲春合作区

人社局接到劳动者投诉，反映珲春
山东志华建设集团总部经济综合
楼、公寓楼工程项目存在拖欠劳动
报酬问题。

经查，山东志华建筑工程有限
公司在承建珲春山东志华建设集团
总部经济综合楼、公寓楼工程项目
期间，将该项目违法发包给潘峰，导
致拖欠5名工人工资共计15万元。
2020年1月13日，珲春合作区人社
局依法向该公司及潘峰下达了《劳
动保障监察限期整改指令书》。

2020年3月25日，拖欠劳动报
酬已全部支付完毕。

十一、河南省防腐企业集团有
限公司拖欠劳动报酬案

河南省防腐企业集团有限公
司 ，统 一 社 会 信 用 代 码 ：
91410000169960955F；地址：河南
省长垣县蒲西区宏力大道25号；法
定代表人：王东亮；相关责任人：付
丽萍。

2019年12月9日，公主岭市人
社局接到劳动者投诉，反映河南省
防腐企业集团有限公司存在拖欠劳
动报酬问题。

经查，河南省防腐企业集团有
限公司在承建公主岭市一中新址项
目外墙外保温工程期间，将该项目
违法发包给付丽萍，导致拖欠14名
工人工资共计58.435万元。2019年
12月30日，公主岭市人社局依法向
该公司及付丽萍下达了《劳动保障
监察责令改正决定书》。

2020年1月6日，拖欠劳动报酬
已全部支付完毕。

十二、吉林市常林房地产开发
有限公司公主岭分公司拖欠劳动报
酬案

吉林市常林房地产开发有限公
司公主岭分公司，统一社会信用代
码 ：91220381MA14BB9A1U；地
址：公主岭市岭西街利园小区门市；
法定代表人：陈祥国。

2019年12月4日，公主岭市人
社局接到劳动者投诉，反映吉林市
常林房地产开发有限公司公主岭分
公司存在拖欠劳动报酬问题。

经查，吉林市常林房地产开发
有限公司公主岭分公司在承建若轩
商务广场项目期间拖欠40名工人工
资共计106.5305万元。2019年12月
31日，公主岭市人社局依法向该公
司下达了《劳动保障监察责令改正
决定书》。

2020年1月7日，拖欠劳动报酬
已全部支付完毕。

十三、白城市中领新能源科技
有限公司拖欠劳动报酬案

白城市中领新能源科技有限公
司 ， 统 一 信 用 代 码:
91220800MA1457A7X9；地址:吉
林省白城市文化东路37号楼1楼101
室；法定代表人：刘成志。

2019年12月9日，长春市绿园
区人社局接到劳动者投诉，反映白
城市中领新能源科技有限公司存在
拖欠劳动报酬问题。

经查，白城市中领新能源科技
有限公司在承建皓月集团厂房车间

屋顶防水工程项目施工期间拖欠37
名工人工资共计44.428万元。2019
年12月19日，绿园区人社局依法向
该公司下达了《劳动保障监察责令
改正决定书》。

2019年12月25日，绿园区人社
局以涉嫌拒不支付劳动报酬罪依法
将该案移交公安机关处理。2020年
8月12日，拖欠劳动报酬已全部支付
完毕。

十四、中铁二十局集团第二工
程有限公司拖欠劳动报酬案

中铁二十局集团第二工程有限
公 司 ， 统 一 信 用 代 码:
91610000681569859M；地 址: 陕
西省西安市未央区太华北路79号；
法定代表人：陈耀华。

2020年6月15日，长春市农安
县人社局接到劳动者投诉，反映中
铁二十局集团第二工程有限公司存
在拖欠劳动报酬问题。

经查，中铁二十局集团第二工
程有限公司在承建长白铁路扩能改
造项目农安站工程期间拖欠116名
工人工资共计149.9283万元。2020
年6月18日，农安县人社局依法向该
公司下达了《劳动保障监察责令改
正决定书》。

2020年7月8日，拖欠劳动报酬
已全部支付完毕。

十五、吉林省中大建材市场有
限公司拖欠劳动报酬案

吉林省中大建材市场有限公
司 ，统 一 社 会 信 用 代 码 ：
9122010569613775XM；单 位 地
址：长春市二道区英俊镇和平村；法
定代表人：刘梧同；相关责任人：李
大军。

2019年3月，长春市二道区人社
局接到劳动者投诉，反映吉林省中
大建材市场有限公司存在拖欠劳动
报酬问题。

经查，吉林省中大建材市场有
限公司在承建办公楼和仓储厂房项
目期间，将该项目违法发包给无建
筑资质的李大军，导致拖欠106名工
人工资共计263.95万元。2019年4
月1日，二道区人社局依法向该公司
及李大军下达了《劳动保障监察责
令改正决定书》。

2020年1月20日，拖欠劳动报
酬已全部支付完毕。

十六、吉林四海建筑有限公司
拖欠劳动报酬案

吉林四海建筑有限公司，统一
信用代码:91220101123958497c；
地址:长春市二道区远达大街3706
号；法定代表人：贺振吉。

2019年9月30日，长春市净月
高新区人社局接到劳动者投诉，反
映吉林四海建筑有限公司存在拖欠
劳动报酬问题。

经查，吉林四海建筑有限公司
在承建康诗丹郡二期项目期间拖欠
427名工人工资共计899.7190万
元。2019年10月16日，净月高新区
人社局依法向该公司下达了《劳动
保障监察责令改正决定书》。

2019年10月17日，拖欠劳动报
酬已全部支付完毕。

/城市晚报全媒体记者 刘佳雪
报道
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