
以“系统集成”胜“单点零售”
引领地暖行业发展

长春，作为一个一年中有半年的时间需要供暖的北方城市，采暖工程已经成为建筑施工过程中不可或缺的一环。长春建筑行业的专业人
士，一定听说过“金潮”和“宏岳”两个企业，如今这两个企业已经成为吉林省著名品牌、同行业领军企业。 作为中关村众恒创新创业信息化发
展研究院院长的张春丽，正是这两家房地产及城市建设“一站式辐射冷暖及舒适家居系统集成服务商”的掌舵人。

“名牌产品 +高科技 +集成设计 +集中安装 +售后服务”，就是依靠这样的模式，在一个充满竞争、“蛋糕”被大大小小厂家和代理商瓜分的市
场里，张春丽虽然一无雄厚资本、二无大企业撑腰、三无客户资源，但凭借坚定的行动力、百折不挠的韧性和耐力，实现了一鸣惊人。
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吉林省金潮机电设备工程
安装有限公司董事长、 长春金
潮建筑保温工程安装有限公司
董事长、 宏岳塑胶集团长春销
售公司（长春宏岳塑胶有限公
司）总经理、中国建筑金属结构
协会辐射供暖供冷委员会常务
理事、 中国建筑金属结构协会
舒适家居分会副会长、 中国辐

射供暖供冷委员会委员、 吉林
省地暖协会会长、2013年中国
地暖行业年度风云人物……这
一系列称谓都是张春丽拼搏多
年带来的荣誉。

在张春丽的办公室内，占
据一面墙的书柜很是显眼，里
面摆满了关于工程、金融、管理
等多个领域的书籍。 泡上一杯

茶、拿起一本书，对她来说是一
种对自我的放松。 从大学毕业
至今，二十年的时间，她换了多
个行业， 每一个行业对她来说
都是自我学习和提升的过程。
她依靠独有的商业运营模式和
孜孜不倦的学习， 完成从一名
普通的大学毕业生到成功商人
的华丽转变。

大学毕业后，张春丽根据自
己所学的专业， 找到了一份生
物研究员的工作， 她需要养活
自己， 也需要思考自己真正想
做什么。 工作了近一年后，她觉
得整天与微生物打交道并不能
让自己有成就感，认真的思考了
自己的特质后，在上世纪九十年
代末， 她毅然选择了销售职业。
很多人不理解， 一个女孩子，有
一份稳定的工作多好，但张春丽
却看到了营销对企业的重要性
和未来发展的潜力。 辞职后，她
选择的第一份工作就是销售当
年大街小巷人人皆知的爆款电

子产品。“这款产品当年能风靡
全国， 成为一种身份的象征，并
不是偶然的。 ”张春丽想要学习
的就是宏观布局，全国一盘棋的
销售理念。 干了三个月后，张春
丽向老板提出了自己的销售策
略，并成功抓住展会的机会使当
月公司的销售额翻番。凭借着超
强的学习能力和销售天赋，在做
销售人员的两年间，她创造了吉
林省内无人能及的业绩，并为公
司打造了一整套完整的营销体
系。

在电子产品销售领域声名
鹊起后， 张春丽很快被一家知

名德企高薪聘请到北京负责市
场营销工作，德企的逻辑性、严
谨性和注重实效的作风都让她
十分向往。 张春丽笑着说：“虽
然那个时候很多东西都处在懵
懵懂懂的状态， 但是好像一切
都被安排好的一样， 这段难忘
的经历为我以后从事供暖行业
奠定了坚实的基础。 ”在北京近
三年的工作， 让张春丽拥有了
国际视野，思维更加开阔，学习
到更先进的管理方式， 这些都
让她受益匪浅。 丰富的阅历让
她比同龄人多了一份沉稳和对
商机的敏锐洞察力。

2003 年， 张春丽从北京返
回长春，准备在新的领域大展拳
脚。张春丽把首次创业的行业定
位在房地业，因为她敏锐地察觉
到长春市房地产及建材业与南
方的差距，发现了房地产行业未
来的科技需求及巨大的发展空
间。

当时房地产行业虽然风生
水起，但建材和施工业的内部竞

争已难容新兵插足。张春丽通过
细致的考察后发现地暖在未来
的发展潜力可期。 于是，她给自
己设计了“通关布局”的梦想之
路，一边打工，一边设计系统集
成模式布局。

当年，张春丽应聘到一家铝
合金暖气片厂做普通的销售人
员，仅仅一周的时间将管材的专
业数据和市场需求摸个门清。

2004 年， 张春丽应聘到长春市
最早有资质的地暖公司，负责公
司总体推广和统筹的业务，不停
地奔波于设计院和房地产公司。

2005 年开始， 张春丽专注
研究地暖采暖业务。 此时，全国
一些一线楼盘也大量的涌入长
春，她敏感地意识到长春地暖企
业的春天真正到来了。

2006年，张春丽怀抱“让春
城百姓在冬季也能感受如春的
温暖” 的愿望， 谋划创业大事。
2007年，她在全国寻找考察管材
厂家，演练“系统集成模式”。

2008年2月， 吉林省金潮机
电设备工程安装有限公司正式
成立。 同年，长春宏岳塑胶有限
公司成立，第二年成立长春金潮
建筑保温工程安装有限公司。 两

年内三个不同的专业， 但又都是
房地产配套领域的公司同时起
步， 在模式布局中她建立了八块
业务即金潮地暖、宏岳管材、鑫帆
阀门、 安莱特电采暖、 汇中热计
量、蓝舍新风、金潮保温、金潮舒
适家， 成为吉林省模式系统集成
的行业典范。

自2008年起， 吉林省金潮机
电设备工程安装有限公司就在张

春丽创新经营模式的驱动下完成
一个又一个三年创新计划。在第一
个三年（2008-2010）模式落地阶
段，同时创下了金潮、宏岳、鑫帆、
汇中四个品牌企业在吉林省区域
市场内行业NO.1的骄人业绩，与
华润集团、绿地集团、力旺集团、恒
盛集团、宇光集团等多家全国知名
企业形成战略合作，给十多万春城
百姓送去了冬日的温暖。

金潮机电作为中国地暖协
会副会长单位，参与多项行业标
准制定，全公司拥有管理团队 70
人，技术团队 21 人，专业施工队
伍 13 支， 地暖施工生产能力每
年达 150多万平方米，防水反腐
保温施工生产能力每年达 60 多
万平方米，独创《地暖售后服务手
册》，解决用户后顾之忧。 公司完
成了集团化平台运营建构后，已
发展为吉林省内名副其实的领
军企业，实现施工品质零售后。

在金潮机电发展壮大的同
时，张春丽逐步梳理长春市地暖
行业的标准，而且保证了行业的
利润空间。张春丽说：“金潮目前
的业务占据了长春市场上中高
端楼盘中的多数份额。而金潮在
参与这些楼盘地暖工程的竞标
过程中，价格通常都定得相对合

理。其他企业只要参照我们的价
格去竞标，不去恶意竞争，就既
能保证工程品质又可以有相对
合理的利润空间。 ”

2014 年， 张春丽不负众望
地荣获“2013 年中国地暖行业
年度风云人物”称号。 在荣誉面
前， 张春丽对这个行业进行了更
加深入的钻研和探索，2015年她
研究完成一站式信息化全系统解
决方案， 显著推进了地暖行业的
信息化水平。在工程施工领域，在
她的推动下， 发泡水泥技术作为
地暖保温层成功的进行了推广和
普及。 她又不断的钻研在南方已
经很成熟的“舒适家居系统”技
术，并细心研判，选择最适合北方
城市的技术系统， 将燃气炉温控
地暖系统、新风系统、健康水处理
系统、 电采暖系统等先进技术逐

步在北方推广， 并在她的办公楼
一楼设展区和体验间， 让这些健
康舒适的技术设备真正落地，带
给人们更多的幸福感。

“金潮总经理、地暖行业风云
人物、热心公益者……”从企业
责任到行业责任再到社会责任，
张春丽尽职尽责地扮演好每个
角色。 每年，金潮机电公司都会
进行公益活动，为附近小区的残
疾人和老年人清洗地暖。张春丽
说：“对于企业，我是用一种家人
的方式来经营；对于行业，我是
带着一份尊重和使命去思考，严
格要求自己执行业内人士的职
业道德操守；对于社会，所要付
出的是一种以德为尚的大爱情
怀，肩负着造福社会、服务人民、
关注弱势群体的责任和使命。 ”
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奋斗多年换过多个行业 在专业领域她荣誉加身

先做研究后做市场“科技销冠”向老板献策

看透行业发展趋势 一路“打工”一路自创“模式”

创建金潮公司 三年成暖通行业知名企业

参与行业制定标准 推动舒适家居系统落地


